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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

SÁRVÁR VÁROS ÖNKORMÁNYZATA

Sárvár Város Önkormányzata Képviselő-testülete 

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

Sárvári Cseperedő Bölcsőde intézményvezető (magasabb vezető)
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Az önállóan működő költségvetési szerv Alapító 
Okiratába foglalt tevékenységek magas szakmai színvonalon történő ellátásának biztosítása. Az 
intézmény kiegyensúlyozott, szabályszerű gazdálkodásának biztosítása a fenntartó elvárásainak 
megfelelően. Munkáltatói jogok gyakorlása az intézmény közalkalmazottjai felett. A vezetői 
megbízás határozott időre, 2025. január 01-től 2029. december 31-ig szól.

Betöltendő állás szakmacsoportja: szociális és gyámügy

FEOR besorolás: 2432 Csecsemő- és kisgyermeknevelő, óvodapedagógus

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott idő - 5 évre szóló 
vezetői megbízás, 40 óra, Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Sárvár

Álláshirdető szervezet bemutatása: Munkavégzés helye: Vas vármegye, 9600 Sárvár, Petőfi u. 
23. Illetmény és juttatások:  A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény, 
valamint a végrehajtására kiadott 257/2000. (XII.26.) Korm. rendelet rendelkezéseinek 
alkalmazásával kerül megállapításra.A pályázattal kapcsolatos további információ Kondora István 
polgármestertől kérhető a 95/323-555-ös telefonszámon, vagy a polgarmester@sarvar.hu e-mail 
címen.   

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A pályázatot Sárvár Város Önkormányzatának (Kondora István Sárvár város 
Polgármestere 9600 Sárvár, Várkerület 2.) címezve, zárt borítékban kell benyújtani, a borítékon 
kérjük feltüntetni: "Sárvári Cseperedő Bölcsőde intézményvezetői pályázat”

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet
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- Cselekvőképesség

- Vagyonnyilatkozattételi eljárás lefolytatása

- Magyar állampolgárság, vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és 
tartózkodás jogával rendelkező személy, illetve bevándorolt vagy letelepedett

Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Egészségügy és szociális gondoskodás, tovább nem bontható, főiskola, a 15/1998. (IV.30.) 
NM rendelete 2. számú melléklet I. rész  I Alapellátások 2. Bölcsőde B) pontja szerint

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 5

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 0

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- legalább öt év felsőfokú végzettséget vagy felsőfokú szakmai képesítést 
igénylő, a gyermekvédelem, a szociális ellátás, az egészségügyi ellátás, illetve a köznevelés 
vagy szakképzés területén betöltött munkakörben szerzett szakmai gyakorlat

- a közalkalmazott nem áll cselekvőképességet érintő gondnokság alatt, 
amelyről a megbízást megelőzően nyilatkozik

- a magasabb vezető, illetve a vezető beosztás ellátásra megbízást az kaphat, 
aki a munkáltatóval közalkalmazotti jogiszonyban áll, vagy a megbízással egyidejűleg 
közalkalmazotti munkakörbe kinevezhető

- Nyilatkozat arról, hogy a pályázó hozzájárul-e a pályázat nyilvános ülésen 
történő bizottsági és testületi tárgyalásához

- Nyilatkozat, hogy a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról 
szóló 1997. évi XXXI. törvény 10/A. §-ában meghatározott kizáró ok vele szemben nem áll 
fenn.  

- Nyilatkozat arról, hogy a Kjt. 20. § (2d) és (2e) bekezdésében 
meghatározott követelményeknek való megfelelésről

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 
nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.

- részletes szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány
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- vezetői program

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2024.09.30. 00:00

A pályázat elbírálásának módja: A pályázatot a előkészítő bizottság valamint a Humán 
Erőforrás Bizottság véleményezi, a bizottságok a kiírt feltételeknek megfelelő pályázókat 
személyesen meghallgatják. A megbízásról Sárvár Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 
dönt.

A pályázat elbírálásának határideje: 2024.11.30. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: A www.sarvarvaros.hu honlapon, valamint a 
Sárvári Hírlapban kerül közzétételre.

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.01.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2024.08.26.

A pályázati kiírás közzétevője a Belügyminisztérium (BM). A pályázati kiírás a közigazgatási szerv 
által az BM részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a hatályos jogszabály 
alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


