’ ’SARVARVAROSONKORMANYZATA ’
GAZDASAGI, VAROSFEJLESZTESI ES KOZBESZERZESI BIZOTTSAGA
9600 SARVAR, VARKERULET UTCA 2.

MEGHIVO

Sarvar Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének Gazdasagi, Varosfejlesztési és
Kozbeszerzési Bizottsaga 2026. oktober 28-an (szerdan) 15.00 orai kezdettel a Sarvari
Koz6s Onkormanyzati Hivatal nagytermében (9600 Sarvar, Varkeriilet u. 3. II. em.) iilést
tart, amelyre tisztelettel meghivom.

NAPIREND:

Zart iilésen torténo targyalasat javaslom:
A képviselo-testiilet 2026. oktober 28-an tartando iilésének elokészitése:

1. Osszefoglald jelentés a 159/2026. (VII. 16.) szamu képviseld-testiileti hatdrozattal
kezdeményezett FEB vizsgalat lezarasarol

A bizottsag sajat hataskorébe tartozo dontések:

2. A Sarvar - kozos utakon 1.7 cimii, TOP PLUSZ-1.2.3-21-VS1-2025-00019
azonositészamu projekt keretében megvaldsulo Fekete-hid u., Esze Tamas u., Kilato u.,
Viarkeriilet utca utfeljitdsara vonatkozo kozbeszerzési eljarasban az eljaras tipusanak
¢s fajtdjanak a meghatarozasa, valamint a kdzbeszerzési dokumentumok jovahagyésa

Nyilvanos iilésen torténé targyalasat javaslom:
A képviselo-testiilet 2026. oktober 28-an tartando iilésének elokészitése:

1. Eldterjesztés a Sarvar, Sotonyi ati korforgalom tulajdonosi és kezeldi lehatarolési
tervének jovahagyasarol és a kiépilt kozvilagitas aktiv elemeinek Onkormanyzati
tulajdonba vételérdl.

2. Sarvar varos telepiilésrendezési eszkozeinek 33. modositasa — az  eljarast lezard
dontések meghozatala

3. Sarvar véros telepiilésrendezési eszkozeinek 34. modositdsara irdnyuld eljaras
kezdeményezése

4. A Sarvar, 1231/2 hrsz-t ingatlanon (Csénakdzo-t0) talalhato felndtt fitnesz eszkdzok
tulajdonba vételével kapcsolatos dontés meghozatalardl



5. Az dnkormanyzat 100 %-os tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasagok teljes korli pénziigyi
atvilagitasara vonatkozo képviseldi inditvannyal kapcsolatos dontések

6. A HORIZON-NEB-2026-01-BUSINESS-03  kodszamu  palyazati  felhivassal
kapcsolatos dontések meghozatala:
a) Csatlakozas a HORIZON-NEB-2026-01-BUSINESS-03 k6dszdmu palyéazathoz
b) Sarvar Varos Onkorméanyzata Nemek Kozotti Esélyegyenldségi Tervének elfogadasa

7. A Sérvari Szent Laszlo Korhazat érintd, a Versenyképes Jarasok Program keretében
megvalosulo egyes beszerzésekkel kapcsolatos dontések meghozatala

8. Eldterjesztés tulajdonosi és haszonkdleson szerzddés jovahagyasarol a TOP _PLUSZ-
1.2.3-21-VS1-2025-00019 azonositdszdmu ,,Sarvar - kozos utakon 1.” cimii projekttel
kapcsolatosan

A bizottsag sajat hataskorébe tartozo dontések:

9. Eldterjesztés a Sarvar, 1339/2/A/5 helyrajzi szam1, Alkotmany utca 53. 1. emelet 2. ajto
szamu lakas értekesitési feltételeinek meghatarozasarol

10.Eldterjesztés a Sarvar, Sport utca 7. (3541 hrsz) elott talalhato szaraz fenyOfa kivagasa
iranti kérelemrol

11. ElSterjesztés a Sarvar, Posta tér 2. szam alatti épiilet parkoldhelyeinek részben
kozteriileten torténd kiépitése iranti kérelemrol

12.El6terjesztés a Sarvar, Rdbasomjéni utca 19. (3541 hrsz.) eldtt taldlhato fak kivagasa
iranti kérelemrdl

13.Eldterjesztés a Sarvar 20 hrsz-u ,kivett kozteriileten” (Arpad u.) talalhato parkold
forgalmi rend szabdlyozaséaval kapcsolatos javaslatrol

14. El6terjesztés a Liebgold Hungary Kft. Sarvar, Rakoczi Ferenc utca 3 szam (592 hrsz.)
ingatlan el6tti jarda leburkolasaval kapcsolatos kérelmérol

Sarvar, 2026. oktober 27.
Németh Robert s.k
a bizottsag elnoke



SARVAR VAROS ONKORMANYZATA

9600 Sarvar, Varkeriilet utca 2. Tel.: 95/323-555, KRID 328729101
e-mail: onkormanyzat@sarvar.hu

) ELOTERJESZTES
Sarvar Varos Onkormanyzata Nemek Kozotti Esélyegyenloségi Tervének elfogadasarol

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az Eurdpai Bizottsag megalkotta a 2020-2025 kozotti idoszakra szolo nemi esélyegyenldségi
stratégiat, amelynek célja, hogy megsziinjon a nemi alapu er6szak, visszaszoruljanak a nemi
sztereotipidk, eltinjon a ndék ¢és férfiak kozotti munkaerdpiaci szakadék, a kiilonb6zo
gazdasagi agazatokban mindkét nem azonos aranyban képviseltesse magat, egyenlOséget
¢lvezzen a bérek ¢és a nyugdijak terén, a gondozasi feladatok mindkét nem képviseldire
egyenld mértékben haruljanak és a dontéshozoi, illetve politikai palydk nemtdl fiiggetleniil
nyitva alljanak mindenki eldtt. Az Eurdpai Bizottsag 2026. marcius 5-én elbterjesztette a
20262030 kozotti idoszakra sz6lo ) nemi esélyegyenlOségi stratégiat. A stratégia az élet
minden teriiletébe beépiti a nemek kozotti egyenldséget, az online és offline tevékenységekbe
egyarant, az oktatastol és az egészségiigytol kezdve a munkan at a kozéletig, és foglalkozik az
olyan modern fenyegetésekkel, mint az online erdszak és a mesterséges intelligencidval
kapcsolatos kockéazatok, amelyek kiillondsen a néket €rintik.

Amennyiben a Horizon Europe program keretei kozott Onkormanyzatunk csatlakozni kivan a
HORIZON-NEB-2026-01-BUSINESS-03  kédszamu  palydzati  felhivasra  tervezett
péalyazathoz, a programbol Onkorményzatunk kizarolag akkor részesiilhet timogatasban, ha
rendelkezik Nemek K6zotti Esélyegyenldségi Tervvel. Ennek okan el6készitésre kertilt Sarvar
Viros Onkormanyzata Nemek Kozotti Esélyegyenléségi Terve (a tovabbiakban:
Esélyegyenldségi Terv), amely iranyelvként elfogadja a Horizon Europe célkitlizéseit.

Az EsélyegyenlOségi Terv valamennyi dnkormanyzati fenntartdsu koltségvetési intézményre
iranyado keretszabalyokat hataroz meg, amelyek keretei kozott minden intézmény elkésziti a
sajat eseélyegyenldségi intézkedési tervét legkésdbb 2026. december 31-ig.

Az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvény megelézi ¢és megakadalyozza a munkavallalok nemi alapon torténd
megkiilonboztetését. A torvény 8. §-a értelmében kozvetlen hatranyos megkiilonboztetésnek
mindsiil az olyan rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy
vélt neme, faji hovatartozdsa, bdrszine, nemzetisége, nemzetiséghez vald tartozasa,
anyanyelve, fogyatékossaga, egészségi allapota, vallasi vagy vilagnézeti meggydzdodése,
politikai vagy mas véleménye, csaladi allapota, anyasaga (terhessége) vagy apasaga, szexualis
iranyultsaga, nemi identitdsa, ¢életkora, tarsadalmi szarmazasa, vagyoni helyzete,
foglalkoztatasi jogviszonyanak vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyanak
részmunkaidods jellege, illetve hatarozott idétartama, érdekképviselethez valo tartozésa, egyéb
helyzete, tulajdonsaga vagy jellemzdéje miatt részesiil kedvezdtlenebb bandsmodban, mint
amelyben mas, 0sszehasonlithatd helyzetben levd személy vagy csoport részesiil, részesiilt
vagy részesiilne.

A fentiek alapjan elkészitett Esélyegyenldségi Terv a hatarozati javaslat mellékletét képezi.



Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy Sarvar Varos Onkormanyzata Nemek Kozotti
Esélyegyenldségi Tervét sziveskedjen megtargyalni €s elfogadni.

HATAROZATI JAVASLAT

Sarvar Véaros Onkormanyzata Képvisel-testiilete a Sarvar Varos Onkormanyzata Nemek
Kozotti Esélyegyenldségi Tervének elfogadasardl szolo eldterjesztést megtargyalta, és a
Nemek Kozotti Esélyegyenloségi Tervet az elOterjesztés melléklete szerinti tartalommal
elfogadja.

A képviseld-testiilet felkéri Sarvar Véaros Onkormanyzata 4ltal alapitott és fenntartott
koltségvetési intézmények vezetdit, hogy az 1. pont szerint elfogadott Esélyegyenldségi Terv
keretei kozott készitsék el az altaluk vezetett szervezetek Nemek Ko6zotti Esélyegyenldségi
Tervéhez kapcsolodo intézkedési tervet.

Hataridé: azonnal, intézkedési tervek elkészitésére 2026. december 31.

Felelds: Kondora Istvan polgarmester
a koltségvetési intézmények vezetdi

Sarvar, 2026. oktober 27.

Kondora Istvan
polgarmester



Melléklet az eléterjesztéshez

Sarvar Varos Onkormanyzata
Nemek Ko6zotti Esélyegyenloségi Terve

Elfogadas datuma: 2026. oktober 28.
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|. Bevezetés

Magyarorszag Alaptorvénye értelmében Magyarorszagon a helyi kozligyek intézése és a helyi
kozhatalom gyakorlasa érdekében helyi 6nkormanyzatok miikddnek.

Az 1997. évi XV. térvénnyel kihirdetett Helyi Onkormdnyzatok Eurdpai Chartdja szerint a helyi
onkormdnyzas a helyi dnkormanyzatoknak azt a jogdt és képességét jelenti, hogy - jogszabalyi
keretek kozott - a kozligyek Iényegi részét sajat hataskorikben szabdlyozzak és igazgassak a helyi
lakossag érdekében. E jogot olyan tandcsok vagy testiiletek gyakoroljak, amelyeknek tagjait egyenl6,
kozvetlen és altaldnos valasztéjogon alapuld szabad és titkos szavazdssal valasztjdk, és amelyek nekik
felel6s végrehajto szervekkel is rendelkezhetnek.

A helyi 6nkormdnyzatok m(ikodésének szabalyait a Magyarorszdg helyi énkormanyzatairél sz6l6
2011. évi CLXXXIX. torvény szabalyozza, mely szerint a helyi 6nkormdnyzat feladat- és hatdskoreit a
képvisel6-testiilet gyakorolja. A képviselG-testilet a feladatkorébe tartozd kozszolgaltatdsok
ellatasara — jogszabdlyban meghatarozottak szerint — koltségvetési szervet, a polgari perrendtartdsrol
sz0l6 torvény szerinti gazdalkodd szervezetet (a tovabbiakban: gazdalkodé szervezet), nonprofit
szervezetet és egyéb szervezetet (a tovabbiakban egyltt: intézmény) alapithat.

Sarvar Varos Onkormanyzata (a tovabbiakban: ©nkormdnyzat) altal alapitott és fenntartott
koltségvetési szervek (a tovdbbiakban: intézmények) nevét és munkavallaldinak Iétszamat az alabbi
tablazat mutatja be.

Intézmény neve Munkavél!aléi Iétszér.rj )
2026. oktober 1. napjan (f6)

Intézmények Gazdalkodasat Ellato Szervezet Sarvar 5

Nadasdy Ferenc Muzeum, M(vel6dési Kozpont és Konyvtar 27

Sarvari Cseperedd Bolcséde 22

Sarvari Gondozasi és Gyermekjoléti Kozpont 31

Sarvari K6z6s Onkormanyzati Hivatal 50

Sarvari Varmelléki Ovoda 70

Forrds: Intézményi adatok

A téblazatban az intézmények betoltott Iétszamai kerlltek feltlintetésre, ami az megadott napon
dsszesen 205 f6. A két legnagyobb Iétszamu intézmény a Sarvari Varmelléki Ovoda és a Sarvari Kozos
Onkormdényzati Hivatal, az ®&nkormanyzati korben foglalkoztatottak tébb mint 50%-a e két
intézményben dolgozik.

Az 6nkormdnyzat 6sszhangban az egyenl6 banasmddrdl és az esélyegyenldség el6mozditasardl szélo
2003. évi CXXV. torvénnyel, a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenlGségi mentorokrdl szélé 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
Bellgyminisztérium ,Mddszertani Utmutatd a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz” ciml dokumentumnak megfelel6en elkészitette és
186/2023. (X1.21.) szdamu képvisel6-testiileti hatarozatdval elfogadta Sarvar Varos Onkormanyzata
2023-2028 évekre sz6l6 Helyi Esélyegyenl&ségi Programjat (a tovabbiakban: HEP), melyben rogzitette
az esélyegyenlGség elémozditasa érdekében sziikséges feladatokat.



A jelen nemek kozti esélyegyenlGségi terv célkitlizéseiben illeszkedik az elfogadott HEP
intézkedéseihez, azokat részben kiegészitve teszi még hangsulyosabba az Onkormanyzat nemek kozti
esélyegyenl@ség biztositdsa iranti elkotelezettségét. Az 6nkormanyzat és intézményei a jelen tervben
foglaltak érvényesitése érdekében elsGsorban, de nem kizardlagosan a HEP céljainak és
intézkedéseinek megvaldsitasaban kozremiikdddket kivanja bevonni.

A jelen nemek kozti esélyegyenl8ségi terv az dnkormdnyzat valamennyi intézményre érvényes
keretszabalyokat hataroz meg, amelyek keretei kdzott minden intézmény elkésziti a sajat nemek
kozti esélyegyenldségi tervét.

Il. Alapelvek és az alapelvek érvényesitésnek lehet8ségei

1. Nemek kozotti esélyegyenléség alapelve

Az onkormanyzat a Nemek Kozotti EsélyegyenlGségi Tervében irdnyelvként elfogadja a Horizon
Europe (Horizont Eurdpa) célkitlizéseit, melyek hozzajarulnak a nemek kozti esélyegyenlGség
horizontdlis biztositdsahoz. Javasolt tematikus teriletek: (1) A munka és a maganélet egyensulya, (2)
Nemek kozotti egyensuly a vezetésben és a dontéshozatalban, (3) Nemek kozotti esélyegyenléség a
munkaeré-felvétel és a szakmai elémenetel soran, (4) A n6i nemre vonatkozd elemzések beépitése a
kutatdsi és oktatasi tartalmakba, (5) A nemi alapu erdszak, tobbek kozott a szexualis zaklatds
megakaddlyozdasara és kezelésére irdnyuld intézkedések.

Az Eurdpai Bizottsag 2026. marcius 5-én el6terjesztette a 2026—2030 ko6zotti id6szakra sz6lé Gj nemi
esélyegyenlBségi stratégiat’. A stratégia az élet minden teriiletébe beépiti a nemek kozotti
egyenl@séget, az online és offline tevékenységekbe egyardnt, az oktatdstdl és az egészségiigytdl
kezdve a munkan at a kozéletig, és foglalkozik az olyan modern fenyegetésekkel, mint az online
erdszak és a mesterséges intelligencidval kapcsolatos kockazatok, amelyek kiilonésen a néket érintik.
A bemutatott stratégia a 2020-2025 kozotti idészakra szOld nemi esélyegyenl@ségi stratégia
keretében elfogadott, mérfoldkovet jelent6 rendelkezésekre, igy a nékkel szembeni erGszak és a
kapcsolati erGszak elleni kiizdelemrdl szélé iranyelvre, a bérek atlathatésagara vonatkozd
szabdlyokra, a vallalatok igazgatésagaiban a nemek kozotti egyensily javitdsat elémozditod
intézkedésekre, valamint a gondozéi feladatok egyenlé mértékl megosztasa érdekében a munka és a
maganélet kozotti egyensuly javitdsat célzo szabalyok végrehajtdsara épdil.

Az Uj stratégia megerGsiti az unids fellépést a kulcsfontossagu terileteken, kezeli a felmeriild
kérdéseket, és fokozza a meglévé jogszabalyok és szakpolitikdk végrehajtdsdra irdnyulé munkat az
aldbbiak révén. (1) A nemi alapu erd@szak elleni kiizdelem folytatdsa, nagy hangsulyt fektetve az
online erdszak elleni kiizdelemre, amely aranytalanul sujtja a néket és a lanyokat. (2) A férfiak és fiak
bevonasa a nemek kozotti egyenléségért folytatott kiizdelembe, elismerve annak elényeit szdmukra,
valamint elismerve a tarsadalmi valtozasok elGidézésében betdltott fontos szerepiket. (3) A
legmagasabb szintl egészségligyi normak és rendszerek el6mozditdsa mindenki szdmara. A nemi
esélyegyenl@ségi stratégia els6 alkalommal foglalkozik kiilon szakpolitikai teriiletként az egészségiigyi
ellatassal, beleértve az Egészségiigyi Vilagszervezettel kozosen inditott, a néi egészségigyi ellatas
minGségének és hozzaférhetGségének javitdsara irdnyuld kiemelt kezdeményezést is. (4) A jolét
fokozasa a nemek k6zotti egyenlGség gazdasagi agazatokban torténé elémozditasa révén. A stratégia
Uj cselekvési tervet indit el ,N6k a kutatasban, az innovaciéban és az induldé innovativ

1 Forras: Sajtokdzlemény 2026. marc. 5. Briisszel. ,A Bizottsag el6terjesztette a nemek kozétti egyenléségre
vonatkozd, 2026-2030-as idGszakra szOlo Uj stratégiat egy egyenlGbb, Osszetartébb és sikeresebb Eurdpa
érdekében”



vallalkozdsokban” néven, hogy novelje a nék aranyat ebben az 4gazatban az EU-n belil. (5) A nemek
kozotti bér- és nyugdijszakadék kezelése, tobbek kozott a bérek atlathatdsagardl szolé irdnyelv teljes
korl és hatékony végrehajtasahoz a tagallamoknak nyujtott tdmogatasok révén, valamint az Eurdpai
Beruhazasi Bankkal a néi vallalkozék finanszirozashoz vald hozzaférésének javitasa és a n6k pénzigyi
agazatban vald képviseletének fokozasa terén folytatott egylttmiikodés keretében. (6) Tovabbi
lépések megtétele a ndék politikdban valé egyenlé és biztonsdgos részvételének tamogatasa
érdekében.

2. Megkilonboztetés, diszkriminacio tilalma, egyenl6 banasmaod alapelve

Az 6nkormadnyzat, mint munkdltaté a néi és férfi munkavallalék foglalkoztatasa tekintetében az
egyenlé banasmodrol és az esélyegyenlfség elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény (a
tovabbiakban: esélyegyenl&ségi torvény) alapjan megeldzi és megakadalyozza a munkavallaldk nemi
alapon torténé megkilonboztetését. Az esélyegyenlGségi torvény 8. §.-a értelmében kozvetlen
hatranyos megkllénboztetésnek minésil az olyan rendelkezés, amelynek eredményeként egy
személy vagy csoport a neme, illetve ennek megfelel6 identitdsa, faji hovatartozasa, bérszine,
nemzetisége, nemzetiséghez vald tartozasa, anyanyelve, fogyatékossaga, egészségi dllapota, valldsi
vagy vildgnézeti meggy6zG6dése, politikai vagy mas véleménye, csaladi allapota, anyasaga
(terhessége) vagy apasaga, szexualis iranyultsaga, életkora, tarsadalmi szarmazdsa, vagyoni helyzete,
foglalkoztatdsi jogviszonydnak vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyanak részmunkaid6s
jellege, illetve hatarozott idGtartama, érdekképviselethez valé tartozdsa miatt részesil
kedvezStlenebb bandsmddban, mint amelyben mas, 6sszehasonlithatd helyzetben levé személy vagy
csoport részeslil, részesiilt vagy részesiilne.

3. Tdrsadalmi szolidaritds alapelve

Az 6nkormanyzat munkavallaléi kérében minden személy ugyanolyan értékes a munkahelye és a
tarsadalom szamdra egyarant. Az Eurdpai Unid egyik alapvet6é mi(ikodési elve a szolidaritds, az
Osszetartozas, a tdmogatas: globalis szinten a tagallamok szolidarisak egymdssal, lokalis szinten pedig
az dallampolgarok érdeke a szolidaritds erésitése. Ezt az eszmét minden szakpolitikdban, minden
kezdeményezésében tikrozi, hangsilyozza az Eurdpai Unid. A szolidaritas erGsitése érdekében az
Eurdpai Uniod Alapjogi Chartdjanak 4. fejezete rendelkezik a munkavallalok jogairdl:

e amunkavallalok tajékoztatdshoz és konzultacidhoz vald joga,

e akollektiv targyaldshoz és fellépéshez valé jog,

e amunkakozvetitSi szolgaltatasokhoz valé hozzaférés,

e indokolatlan elbocsatassal szembeni védelem,

e atisztességes munkafeltételekhez vald jog,

e agyermekmunka tilalma és a fiatalok munkahelyi védelme,

e csaldd és a munka 6sszeegyeztetése,

e acsalad jogi, gazdasagi és szocidlis védelmet élvez,

e aszocidlis biztonsag és szocidlis segitségnyujtas,

* azegészségvédelem.
A fenti alapelvek betartdsa az onkormanyzat szamara is kiemelt prioritasként jelenik meg. Az
alapelveket a nemek kozotti megkiilonboztetés nélkiil kell biztositani a munkavallalék szamara.

4. Méltanyos és rugalmas ellatas alapelve



Ezen alapelv az esélyegyenlGségi torvény alapjan nem csak kizarélag a nemek kozotti hatranyos
megkilonboztetés tilalmat jelenti a munkahelyeken, hanem a kimenetelek egyenlGsége, mint
szocialpolitikai alapelv szerint a hatranyok kompenzaldsat is utal, pozitiv, tdmogatd, méltanyos és
rugalmas, segité szolgaltatdsok biztositdsaval. Az Intézmények mindezt a szabadsdgok rugalmas,
lehetdség szerint egyéni igényeket is figyelembe vevé kiadasaval, képzésekhez nyujtott kilonféle
tdmogatasokkal, szakmai tovdbbképzések tamogatasaval, szervezeten belili hatékony tudds- és
informaciémegosztdssal, kornyezetbardt mikodéssel és egyéb, az intézményi esélyegyenl@ségi
tervben részletezett mddon igyekeznek elésegiteni.

5. Csaladbarat munkahely megteremtésének és erdsitésének alapelve

Az 6nkormanyzat nemektdl flggetlenll toérekszik arra, hogy biztositsa valamennyi munkavallald
szamara a Horizon Europe (Horizont Eurépa) célkitlizései koziil a munka és a maganélet egyensulyat,
a csaladbarat munkahely megteremtésének elGsegitésével. Az ilyen irdnyu intézkedések segitik a
munkavallalok csaladtagjait, valamint a ndék és férfiak csalddon bellli szerepének, sziilGi
szerepvallalasanak erGsitését. A csalddbarat munkahelyi szemléletmodd erdsitésének érdekében az
Intézmények az alabbi intézkedéseket tehetik:

e a gyermek vagy csalddtag megbetegedése esetén rugalmassdg a tappénzes iddszak
igénybevétele esetén,

e orvosi vizsgalatokon, szlir6vizsgalatokon torténé részvétel idejére tdvollét biztositdsa,

e helyettesitési rend kialakitasanal a kiskordu gyermeket nevel6 munkavallald kérésének
elsGdleges figyelembevétele,

e GYES-en, GYED-en |év6é munkavallalék Gjbdli munkaba allasanak elGsegitése,

e a kisgyermekiikkel otthon Iév6 kismamak szamdra rendszeres kapcsolattartds lehet&sége a
kollégakkal és a munkahelytkkel.

6. Az emberi méltdsag tiszteletben tartdsanak alapelve

Magyarorszag Alaptorvénye Il. cikke kimondja, hogy: ,, Az emberi méltdésdg sérthetetlen. Minden
embernek joga van az élethez és az emberi méltésaghoz, a magzat életét a fogantatdstdl kezdve
védelem illeti meg” Az Alaptorvény tovabbi rendelkezésiben (VI. és IX. cikkében) kimondja tovabb3,
hogy mindenkinek joga van ahhoz, hogy magdn- és csaladi életét, otthondt, kapcsolattartasat és jé
hirnevét tiszteletben tartsak, és a véleménynyilvanitds szabadsaganak a gyakorldsa nem iranyulhat
masok emberi méltésdgdnak a megsértésére.

Eurdépai Unidé Alapjogi Chartdjanak mar korabban is hivatkozott 4. fejezete rogziti, hogy minden
munkavallalénak joga van az egészségét, biztonsagdt és méltdsagat tiszteletben tartd
munkafeltételekhez.

Ennek értelmében az intézményeknek, mint munkaltatoknak, nemektdl flggetlenil tiszteletben kell
tartania a munkavallald6 emberi méltdsagat, az egyéni értékeit, egyediségét. Torekedni kell a
megfelel6 munkahelyi légkor kialakitasara, az emberi értékek megbrzésére, apoldsara. Ennek
érdekében a kiemelked6 teljesitményt nyudjté, munkahelylikh6z lojilis munkavallaldkat
kitiintetésben, elismerésben részesiti, valamint gondoskodik a nyugdijba vonulé munkavallalok mélté
elismerésérdl.

7. Nemek kozotti esélykiilonbségek csokkentésének alapelve



A férfiak és nék kozotti esélykiilonbségek megakadalyozasara a munkaerGpiacon létrejott a
2006/54/EK iranyelv a férfiak és n6k kozotti esélyegyenlfség és egyenld banasmadd elvének a
foglalkoztatds és munkavégzés teriiletén tértén6é megvaldsitasardl. Az irdnyelv tiltja a férfiak és nék
kozotti kozvetlen vagy kozvetett megkililonboztetést az aldbbiakkal kapcsolatos feltételekben: e
munkaeré-toborzas, a nem 6nallé és az 6nallé keres6tevékenységhez, valamint a foglalkoztatashoz
vald hozzaférés terén, » munkafeltételek terén, beleértve a dijazast és az elbocsatast, ® szakképzés és
szakmai elémenetel terén, ¢ munkavallaléi és munkaaddi szervezetekbe torténd belépés terén. Ezen
felll az Eurdpai Unié m(ikodésérél sz6lo szerz6dés 157. cikke tiltja a nemi hovatartozds alapjan vald
hatranyos megkililonboztetést az azonos vagy azonos értékl munkaért jard bérek terén. Ez az elv a
dijazas meghatarozadsakor haszndlt munkakor-besoroldsi rendszerekre is alkalmazandé. Az iranyelv
értelmében az Intézmények, mint munkaltatok nem tehetnek kiilonbséget sem a juttatdsok
mértékében, sem mas tekintetben a nemek kozott, az azonos képzettséggel és munkatapasztalattal
rendelkezé munkavallaldk vonatkozdsaban.

8. Nyitottsag, elfogadas, tarsadalmi befogadas alapelve

Az Eurdpai Bizottsdg 2021 mdrciusdban elfogadta a fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szdlg,
2021 és 2030 kozotti id6szakra szold stratégidt. E stratégia azt hivatott biztositani, hogy minden
fogyatékos személy, nemre, faji vagy etnikai szarmazasra, vallasra vagy meggy6z6désre, korra vagy
szexudlis iranyultsagra valé tekintet nélkil: ¢ élhessen emberi jogaival, ® mdsokéval egyenl6
esélyekkel és hozzaféréssel rendelkezzen ahhoz, hogy részt vegyen a tdrsadalomban és a
gazdasdgban, ¢ meg tudja hatdrozni, hol, hogyan és kivel él,  szabadon mozoghasson az Eurépai
Unidban, fluggetlenil attél, hogy milyen tdmogatasra van sziiksége, ® és ne legyen része semmiféle
megkiilonboztetésben. Az Intézmények, mint munkaltatok nemektél fliggetlenil lehet6séget
biztositanak a fogyatékosaggal él6 személyek, a palyakezddék, a fiatalabb és id6sebb munkavallaldk,
az alacsony képzettségl munkavallalok, a hatranyos helyzet( tertleteken él6k, gyermekes csaladban
él6k munkaeré-piaci tarsadalmi befogadasara. Az intézmények lehet6ségeikhez képest térekednek a
munkahelyek komplex akadalymentesitésére, ami tovabb noveli a fogyatékossaggal él6 személyek
munkavallalasi esélyeit.

lll.Helyzetelemzés

1. Nemek szerinti megoszlas?

Intézmény N&k (fo) Férfiak (f6) | Osszesen (f6)
Intézmények Gazdalkodasat Ellato Szervezet Sarvar 5 0 5
Nadasdy Ferenc Muzeum, M(vel6dési Kozpont és Konyvtar 20 7 27
Sarvari Cseperedd Bolcséde 22 0 22
Sarvari Gondozasi és Gyermekjoléti Kozpont 28 3 31
Sarvari K6z6s Onkormanyzati Hivatal 39 11 50
Sarvari Varmelléki Ovoda 68 2 70
Osszesen 182 23 205

Az intézmények foglalkoztatottjai tekintetében dont6 tobbségben vannak a nék — kdzel 89% — ami az
intézmények alapfeladataival magyarazhatd, mivel meghatdrozé az elnGiesedett hivatasok tulsulya

2 Forras: Intézményi adatok, 2026. oktdber 1.




(6vodapedagogusok, kisgyermeknevel6k, dajkak, szocialis és gyermekvédelmi terilet munkatarsai). A
muzeumi, kézm(ivel6dési és konyvtari feladatokat integralt intézményi formaban ellaté Nadasdy
Ferenc Muzeum, Mlivel6dési Kbzpont és Konyvtarban a legmagasabb a férfi munkavallalék aranya
26%. Az Onkormanyzati igazgatas teriletén is jellemzd a néi munkavallaldk magasabb aranya, a
Sarvari K6z6s Onkormanyzati Hivatalban dolgozdk 78% né, mig 22% férfi.

2. Vezet8k szdma szerinti megoszlas?

Intézmény NGk (f5) Férfiak (f6) | Osszesen (f6)
Intézmények Gazdalkodasat Ellato Szervezet Sarvar 2 0 2
Nadasdy Ferenc Mlzeum, M(vel6dési Kozpont és Konyvtar 1 1 2
Sarvari Cseperedd Bolcséde 2 0 2
Sarvari Gondozasi és Gyermekjoléti Kozpont 2 1 3
Sarvari K6zés Onkormanyzati Hivatal* 6 3 9
Sarvari Varmelléki Ovoda 2 0 2
Osszesen 15 5 20

VezetSként az igazgatok, és igazgatdhelyettesek |étszama, mig a Sarvari K6zd6s Onkormanyzati Hivatal
esetében a hivatal vezet6jén és helyettesén kiviil kozépvezet6k és helyetteseik létszama kerilt
feltiintetésre a tabldzatban. A vezetdi pozicidk ardnya az 0sszlétszamhoz viszonyitva 10% alatt van —
9,76%. Haromszor annyi néi vezet6 dolgozik az intézményekben, mint férfi vezet6, ami a dolgozdi
|étszamon bellli meghatdrozd nGi tobbségre figyelemmel nem meglep6. A nemek kozti
esélyegyenl@ségi terv intézkedéseinek megfogalmazasa és végrehajtdsa sordn a nGi vezetSk kiemelt
szerepe vitathatatlan, és a megvaldsitas szempontjabdl mindenképpen pozitiv.

3. Gyermeket nevel8k szdma szerinti megoszlads>:

16 év alatti gyermeket nevel6 munkavallalok

Intézmény NGk (fo) Férfiak (f6) | Osszesen (f6)
Intézmények Gazdalkodasat Ellato Szervezet Sarvar 2 0 2
Nadasdy Ferenc Muzeum, M(vel6dési Kozpont és Konyvtar 2 0 2
Sarvari Cseperedd Bolcséde 6 0 6
Sarvari Gondozasi és Gyermekjoléti Kozpont 6 1 7
Sarvari K6z6s Onkormanyzati Hivatal 13 3 16
Sarvari Varmelléki Ovoda 21 1 22
Osszesen 50 5 55

A 16 év alatti gyermeket nevel6k tobb mint 90%-a n6, a munkavallalék kevesebb mint egyharmada,
27,8%-a nevel 16 év alatti gyermeket.

4. N6k legmagasabb iskolai végzettség szerinti megoszlasa (f6)°:

Intézmény fels6foku | kozépfoku | alapfoku
Intézmények Gazddlkodasat Ellatd Szervezet Sarvar 2 3 0
Nadasdy Ferenc Muzeum, M(vel6dési Kozpont és Konyvtar 10 10 0

3 Forras: Intézményi adatok, 2026. oktéber 1.
4 Jegyz8, aljegyz8, irodavezetdk, irodavezetSk helyettesitésére kijel6lt kdztisztviselSk.
5 Forras: Intézményi adatok, 2026. oktdber 1.
6 Forras: Intézményi adatok, 2026. oktéber 1.




Sarvari Cseperedd Boélcséde 4 12 6
Sarvari Gondozasi és Gyermekjoléti Kozpont 16 11 1
Sarvari Koz6s Onkormanyzati Hivatal 28 11 0
Sarvari Varmelléki Ovoda 39 28 1
Osszesen 99 75 8
5. Férfiak legmagasabb iskolai végzettség szerinti megoszlasa (f6)’
Intézmény fels6foka | kozépfoka | alapfoku
Intézmények Gazdalkodasat Ellato Szervezet Sarvar 0 0 0
Nadasdy Ferenc Muzeum, M(vel6dési Kozpont és Konyvtar 3 3 1
Sarvari Cseperedé Bolcséde 0 0 0
Sarvari Gondozasi és Gyermekjoléti Kozpont 1 2 0
Sarvari K6z6s Onkormanyzati Hivatal 6 2 3
Sarvari Varmelléki Ovoda 0 2 0
Osszesen 10 9 4

A nd6i munkavallalék tobb mint fele fels6fokd végzettségli, ami ardnyaiban megfelel az
intézményekben alapfeladatot ellatok szamara eldirt képzettségi, végzettségi elGirdasoknak. A férfiak
esetében ez az arany alacsonyabb, aminek magyardzata, hogy férfiak tébbségében az intézményi
alapfeladatot tamogatd, kisegité munkakoérékben vannak jelen.

6. Szilési szabadsagon, GYED-en, GYES-en lev8 munkavallalok szdma®

Intézmény fé

Intézmények Gazdalkoddasat Ellatd Szervezet Sarvar

Nadasdy Ferenc Muzeum, M(vel6dési Kozpont és Konyvtar

Sarvari Gondozasi és Gyermekjoléti Kozpont

Sarvari K6z6s Onkormanyzati Hivatal

2
0
Sarvari Cseperedd Bolcséde 4
1
2
2

Sarvari Varmelléki Ovoda

Osszesen 11

IV.A Horizont Eurdpa iranymutatdasa szerint kotelez6 alapelvek

A Horizont Eurdpa altal kiadott kézirat tamogatja a Nemek Kozotti Esélyegyenldségi Tervek
elkészitését, annak érdekében, hogy a szervezetek megfeleljenek a nemek kozotti esélyegyenl&séget
biztositd palyazatok tdmogathatdsagi kritériumainak. Az irdnymutatds az Eurdpai Bizottsag Kutatasi
és Innovacidos FGigazgatdsaga dltal Osszegydjtott szakmai  informdacidkat, tandcsokat,
esettanulmanyokat, forrasokat tartalmazza a Nemek Kozotti Esélyegyenl@ségi Tervek magas szintd
elkészitéséhez. Az irdnymutatdsra azért van sziikség, mert a nemek kozotti egyenl6ség az Eurdpai
Unid egyik alapvetd értéke. Az elemzések azt mutatjak, hogy tobb elGrelépés tortént a nemek kozotti
egyenl@ség biztositasanak iranyaba, de még mindig jelentés munkat kell végezni ezen a teriileten.

7 Forras: Intézményi adatok, 2026. oktéber 1.
8 Forras: Intézményi adatok, 2026. oktdber 1.



Szlikséges, hogy az egyes szervezetek (kGzintézmények, minisztériumok, 6nkormanyzatok, hatdsagi
szervek, felsGoktatasi intézmények, kdzhasznu szervezetek stb.) rendelkezzenek Nemek Kozotti
EsélyegyenlGségi Tervekkel. Ezek a tervek olyan kotelezettségvallalasok és fellépések Gsszességét
jelentik, melyeknek célja, hogy intézményi és kulturdlis valtozasok révén el6mozditsdk a nemek
kozotti egyenlGséget egy szervezeten belil.

1. A Nemek K6zo6tti EsélyegyenlGségi Terv kotelez6 elemei

Nyilvdnossdg biztositdsa: Az 6nkormanyzat és intézményei az intézményvezeték altal aldirt Nemek
Kozotti EsélyegyenlGségi Terveiket az intézményilk honlapjan kozzéteszik, a munkavallaldkkal,
dontéshozokkal a dokumentum céljat, annak tartalmdat megismertetik. Tartalmat tekintve f6 torekvés
a nemek kozotti egyenlGség iranti elkotelezettség megvaldsitdsa, ehhez egyértelm( célokat kell
kitlzni, valamint részletes intézkedéseket és azok végrehajtasahoz sziikséges intézkedési terveket
kell meghatdrozni a célok elérése érdekében.

Eréforrasok biztositasa: célzott, cimkézett er6forrasok és szakértelem hozzarendelése a Nemek
Kozotti EsélyegyenlGségi Terv készitéséhez és annak végrehajtdsdahoz. Az onkormdnyzat az
intézményekkel egyluttm(ikodve felméri és biztositja a szikséges anyagi forrasokat, szakértelmet,
humadn er6forrdst a mindenkori szervezeti véltozdsokhoz igazodva. Az intézményi Nemek Kozotti
Esélyegyenldségi Terv elkészitésének felel6se az intézményvezetd, aki a feladatok koordinalasa
érdekében kijeloli az intézmény esélyegyenlGségi referensét. Az dnkormdnyzat koltségvetésében
forrast biztosit a nemek kozotti esélyegyenlGség biztositdsdval kapcsolatos feladatok ellatasara.

Adatgylijtés és nyomon kovetés: az dnkormdanyzatnak és az intézményeknek folyamatosan adatokat
sziikséges gyljteni a Nemek Kozotti Esélyegyenléségi Terv célkitlizéseinek megvaldsitasahoz. Az
adatokat elemezni sziikséges, az elért eredményeket folyamatosan értékelni, a kockazatokat
elemezni kell. A humanpolitikai egységek feladatukbdl adéddan folyamatosan nyilvantartjak azokat a
munkavallaldkkal kapcsolatos adatokat, melyek a nemek kozotti esélyegyenléség megvaldsuldsanak
elemzéséhez, értékeléséhez szlikségesek.

Képzések lebonyolitdsa: Intézményen beliil a dolgozdék korében a nemek kozotti egyenldséggel
kapcsolatban figyelemfelkeltd, érzékenyité képzéseket kell lebonyolitani. A tevékenységeknek ki kell
terjednillk a nemi alapu hatranyos megkllonboztetés tilalmara irdnyuld, a munkavallaldkat,
dontéshozdkat egyarant célzé képzésre, valamint a kommunikaciot fejleszté képzésekre is. A Nemek
Kozotti EsélyegyenlGségi Terv céljainak megvaldsitasdval kapcsolatban sziikséges az Intézmények
intézkedési tervében kiilonb6z6 tovabbképzések megjeldlése, melyek biztositjdk a munkavallaldk,
dontéshozok érzékenyitését a nemi alapu esélyegyenlGséggel kapcsolatban, felhiviak a figyelmet a
hatranyos megkllonboztetés tilalmara, annak koévetkezményeire, valamint fejlesztik a verbdlis és
nonverbalis kommunikaciét.

V. A Horizont Eurdpa irdnymutatasa szerint javasolt alapelvek

A munka és a maganélet k6zotti egyensuly biztositdsa: a nemek kozti esélyegyenl&ségi terv célja a
nemek kozotti egyenléség elémozditdsa a szervezeti kultdra atalakitasa, valamint 4j szemléletmadd
kialakitasa révén. A szervezeteknek biztositaniuk kell a nyitott és befogadd munkakornyezetet, féként
a n6k szervezeten beliili szerepvallaldsanak biztositasa érdekében. Eszkozei lehetnek a jovébeni
jogalkotdstdl fliggben: apasagi szabadsag, sziil6i szabadsag, gondozdi szabadsag, munkabdl torténé
tdvolmaradas engedélyezése vis maior kovetkeztében, dijazas és juttatds a gyermekvallaldssal
Osszefliggésben, rugalmas munkaidd, elbocsajtas elleni védelem.

A nemek kozétti egyensuly a vezetésben és a dontéshozatalban: cél a vezetSi és dontéshozatali
pozicidkban Iév6 n6k szamdanak és aranyanak novelése a szervezeten belil. A n6k szamara a vezetéi




pozicidk betoltését és megtartasat szolgald intézkedések kozé tartoznak a kilonboz6 képzések,
tréningek, melyek a dontéshozatali rendszerek nemi szerepektél torténd fliggetlenitését szolgaljak, a
kvétarendszer bevezetése a nemek kozotti egyensuly biztositdsa érdekében, valamint a vezet6k
kivalasztdsa, kinevezése soran atlathato eljarasrend bevezetése.

A nemek koz6tti egyenléség a munkaerd-felvétel és a szakmai elémenetel terén: a szervezeten beldl
a munkaerd felvételhez kapcsolddd kivdlasztasi eljarasok fellilvizsgdlata és az esetleges
egyenlStlenségek megszlintetése biztosithatja, hogy a nék és a férfiak egyenl6 esélyeket kapjanak a
karrierépités soran. Eszkozei: a nemek kozotti egyenléséggel foglalkozé munkavallaldk bevondsa a
munkaerd felvétellel és elGléptetéssel foglalkozd munkakorokbe, bizottsagokba, a ndék alul
reprezentdlt teriileteken tortén6 beazonositdsa és a szervezet egészére vonatkozd objektiv
teljesitmény alapu értékelés bevezetése.

A nemekre vonatkozd elemzések beépitése a kutatdsi és oktatdsi tartalmakba: a Nemek Kozotti
EsélyegyenlGségi Tervnek ki kell terjednie arra is, hogy a nemeket, nemek kozotti esélyegyenléséget
érint6 elemzések, kimutatdsok, eredmények hogyan épithet6ek be a szervezet kutatasi
eredményeibe, oktatdsi tevékenységébe.

A nemi alapu er6szak, toébbek kozott a szexudlis zaklatds elleni intézkedések: a Nemek Kozotti
Esélyegyenldségi Tervet megalkotd szervezeteknek konkrét eljarasrenddel kell rendelkezniiik arra
vonatkozdan, hogy szexualis zaklatds és mas nemi alapu erészak felmeriilése esetén mit kell tenniik.
Meg kell hatdrozniuk a munkavallaléik szamara, hogy a zaklatas és er6szak megel6zése érdekében mi
a helyes és helytelen viselkedés. Ki kell alakitani tovabba egy forumot és rendszert a jelentkezé
problémak bejelentésére, kezelésére, akar anonim maodon is. Rendszerbe kell foglalni a kivizsgdlas
folyamatat és az esetleges szankcidkat, valamint az érintettek részére a tajékoztatas, visszajelzés
madjat is.

VILA  Nemek Kozotti Esélyegyenl6ségi  Tervben  foglaltak
megvaldsitasa

Az Onkormanyzat elkotelezett Nemek Kozotti Esélyegyenl&ségi Tervben megallapitott célok
megvaldsitdsa irant. A helyzetelemzés alapjan az 6nkormanyzat — jelent pontban rogzitett eltéréssel
— elegenddnek és alkalmasnak tartja a Sarvar Véros Onkormanyzata Képvisel§-testiilete altal
elfogadott Helyi EsélyegyenlGségi Programban (a tovabbiakban: HEP) meghatarozott szervezeti
kereteket arra, hogy a jelen terveben foglaltakat megvaldsitsa, az adatokban bekovetkezett
valtozasokat nyomon kovesse, a szikséges fellilvizsgalatokat elvégezze. Ennek megfeleléen az
onkormanyzat Nemek Kozotti Esélyegyenl&ségi Tervét a HEP fellilvizsgdlatokkal egyidejlileg vizsgdlja
feltil, amelybe a jov6ben bevonja a HEP forum tagjait.

1. Nemek Kozotti  Esélyegyenl@ségi  Terv  céljainak  kitlizésében  és
megvaldsitasaban kozrem(ikoddk és feladataik

Sarvar Varos Onkormdanyzata Képvisel§-testiilete elfogadja és a HEP-el egyidejlileg kétévente
felllvizsgalja Sarvar Varos Onkormanyzata Nemek Kozotti Esélyegyenl6ségi Tervét. Az elfogadott
Nemek Kozotti EsélyegyenlGségi Tervet az oOnkormanyzat hivatalos honlapjan kozzéteszi. Az
Onkormanyzat az intézmények vezetSi szamdra feladatul adja, hogy Sarvar Varos Nemek Kozotti
EsélyegyenlGségi Tervével 6sszhangban, az abban foglaltak megvaldsitasa érdekében készitsenek 2
évre sz0l6 intézkedési tervet.

Az Onkormanyzat helyi esélyegyenlGségi referensei A HEP-ben meghatarozott feladataikon tul
déntéshozatalra el8készitik Sarvar Varos Onkormanyzata Nemek Kozotti Esélyegyenl8ségi Tervét,




koordinaljak annak végrehajtasat, adatgytijtést és elemzést végeznek. Kezelik az esélyegyenldséghez
kapcsolddo elektronikus levelezést (eselyegyenloseg@sarvar.hu).

Intézmények vezetGi elkészitik 2 évre sz6l6 intézkedési tervitket Nemek Kozotti EsélyegyenlGségi Terv
megvaldsitasa érdekében (a tovabbiakban: intézkedési terv). A Sarvar Varos Onkormanyzata Nemek
Kozotti EsélyegyenlGségi Tervét és az intézkedési tervet az intézmény honlapjan kozzéteszik. Az 30 f6
feletti foglalkoztatotti létszamu intézményben az intézményvezet6 esélyegyenl@ségi koordindtort
jelol ki. Ha a foglalkoztatottak szama 30 fénél kevesebb, akkor esélyegyenlGségi koordinator
kijelolése nem koételez6, ebben az esetben az intézményvezetd latja el a koordinatori feladatokat.

Intézményi esélyegyenlGségi koordindtor megszervezi a Nemek Kozotti EsélyegyenlGségi Terv
intézkedési terv fejezetében a személyéhez rendelt feladatokat, programokat. Kapcsolatot tart a
Nemek Kozotti EsélyegyenlGségi Terv intézkedéseinek megvaldsitasahoz sziikséges szereplSkkel,
személyekkel, szervezetekkel. Részt vesz a HEP Férum (ilésein.

JOVAHAGYASI ZARADEK

Sarvar Varos Onkormanyzata KépviselS-testiilete Sarvar Varos Onkormanyzata Nemek Kozotti
Esélyegyenl&ségi Tervét 2026. oktdber 28-an tartott Ulésén megvitatta és .../2026. (X.28.) szamu
hatdrozataval jovahagyta.

Sarvar, 2026. oktéber ...

Kondora Istvan
polgarmester
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SARVAR VAROS ONKORMANYZATA

9600 Sarvar, Varkeriilet u. 2. Pf. 78. Fax: 95/323-555, Tel.: 95/ 320-265, Tx 37-417

SARVA®

ELOTERJESZTES
Tulajdonosi és haszonkolcson szerzodés jovahagyasa a TOP_PLUSZ-1.2.3-21-VS1-2025-
00019 azonositoszamu ,,Sarvar - kozos utakon 1.” cimii projekttel kapcsolatosan

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Sarvar Viros Onkorminyzata a TOP_PLUSZ-1.2.3-21-VS1-2025-00019 azonosité
szamu, ,,Sarvar - kozos utakon L1.” cimil projekt keretében tervezi megvaldsitani a
Fekete-hid utca burkolatfelajitasat. A kiviteli tervek készitéséhez kapcsoldéddan beszerzésre
keriiltek a kozat- és kozmiikezeléi hozzdjarulasok. A Magyar Koézut Nonprofit Zrt. a
kivonatolva mellékelt, MK-47468/4/2026. szdml kozitkezeldi hozzajarulasaban eldirta,
hogy a Fekete-hid utca és a Deak Ferenc utca keresztezodésében a Kkikeriilési sziget
koriil a kiemelt szegélyt korben végig cserélni kell. Ennek kovetkeztében ezen
csomopontban a fejlesztés a kiemelt szegély cseréjével 49 m2-en érinteni fogja a Magyar
Allam Kizaroélagos tulajdonaban és a Magyar Koziit Nonprofit Zrt. vagyonkezelésében
allo, kivett orszagos kozut megnevezésii, Sarvar 510 hrsz-u ingatlant, mely a 84150 jeli
bekotdut része. A lehatarolasi terv az eldterjesztés mellékletét képezi.

A beruhazas megvalodsitasdhoz a vagyonkezeld Magyar Kozat Nonprofit Zrt.-vel tulajdonosi
hozz4jarulas és haszonkdlcson szerzodés megkotése sziikséges.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a hatarozati javaslat mellékleteként csatolt
tulajdonosi hozzajarulas és haszonko6lcson szerzddést jovahagyni sziveskedjen.

HATAROZATI JAVASLAT

Sarvar Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a TOP_PLUSZ-1.2.3-21-VS1-2025-00019
azonositd szamu, ,,Sdrvdar - kozos utakon L” cimii projekt keretében a Fekete-hid utca
felujitasahoz sziikséges, jelen hatarozat melléklete szerinti ,,Tulajdonosi hozzajarulas és
haszonkolcson szerz0dés kozfeladatként végzett beruhazas esetén” dokumentumot a melléklet
szerinti tartalommal jovahagyja.

Sarvar Varos Onkorményzata Képvisel6-testiilete felhatalmazza a polgarmestert a szerz6dés
véglegesités¢hez sziikséges minden tovabbi intézkedés, jognyilatkozat megtételére és a

szerzOdés alairasara.

Hatérido: kozlésre azonnal
Felel6s: Kondora Istvan polgarmester

Sarvar, 2026. oktober 27.

Kondora Istvan
polgarmester



Melléklet a ..../2026. (X. ) szamu képviseld-testiileti hatarozathoz

TULAJDONOSI HOZZAJARULAS ES HASZONKOLCSON SZERZODES
KOZFELADATKENT VEGZETT BERUHAZAS ESETEN

amely létrejott egyrészrol a
Magyar Kozut Nonprofit Zrt.

székhelye: 1024 Budapest, Fényes Elek u. 7-13.
statisztikai szdmjele: 14605749-5221-573-01

adoszama: 14605749-2-44

cégjegyzékszam: 01-10-046265

képviseli: Tasi Marta vagyonnyilvantartasi vezetd és

dr. Bardoczky Viktor vagyongazdalkodasi és nyilvantartési
osztalyvezetd

mint vagyonkezeld és kolcsonbeado (a tovabbiakban: Magyar Kozit)

masrészrol a
Sarvar Varos Onkormanyzata

székhelye: 9600 Sarvar, Varkertilet utca 2.
statisztikai szdmjele: 15733634-8411-321-18
adoszama: 15733634-2-18
cégjegyzeékszam: 733634

képviseli: Kondora Istvan polgarmester

mint beruhazé és kdlcsonbevevo (a tovabbiakban: Beruhazo)
tovabbiakban egyiittesen: Felek, egyenként Fél kozott az alulirott helyen és napon, az
alabbiak szerint:

Altalanos rendelkezések

A Felek rogzitik, hogy a Beruhdzo az aldbbiakban meghatirozottak szerint Sarvar,
Fekete-hid utca feldjitdsa cimii beruhazast (tovabbiakban: Beruhédzas) kivan
megvaldsitani.

A Felek rogzitik, hogy a Beruhdzo ,,Sarvar kozos utakon 1.” cimen (azonosito szam:
TOP _PLUSZ-1.2.3-21-VS1-2025-00019) palyazatot nyujtott be és a palyazati eljarads
soran sziikséges benyuijtania az érintett ingatlan tulajdonosanak hozzdjaruldsat

A tulajdonosi hozzajarulas egyik elengedhetetlen feltétele az, hogy a Beruhdzo érvényes
jogcimmel rendelkezzen a palyazatban szereplo (Magyar Allam tulajdonaban allo)
ingatlan igénybevétele (hasznositasa) tekintetében.

/AMENNYIBEN NEM PALYAZATOS UGYROL VAN SZO, UGY A DOLTBETUS SZOVEGRESZ
ELHAGYANDO./

A Magyar Kozt rogziti, hogy az egyes kdzponti hivatalok és koltségvetési szervi
formaban mikodé minisztériumi hattérintézmények feliilvizsgalataval Osszefiiggd
jogutodlasarol, valamint egyes kozfeladatok atvételérdl szold 378/2016.(X11.02.) Korm.
rendelet 41. § (1) bekezdés szerint a Kozlekedéstejlesztési Koordinacidos Kozpont (a
tovabbiakban: KKK) 2016. december 31. napjaval megsziint és a kozati kozlekedésrol



1.1.

1.2.

sz0lo 1988. évi 1. torvény (a tovabbiakban Kkt.) 32. § (6) bekezdés, valamint a 46/K §
(1) és (3) bekezdések alapjan ellatott orszagos kozuti vagyonkezeldi feladatok, valamint
az ahhoz kapcsolddo jogviszonyok tekintetében a kozfeladat atvevéje 2017. januar ho 1.
napjatél a Magyar Kozut, akit ezzel Osszefiiggésben megilletnek a KKK magéanjogi
jogai és kotelezettségei.

A Magyar Kozat kijelenti tovabba, hogy jelen szerzddés megkotésére a nemzeti
vagyonrodl szolo 2011. évi CXCVL toérvény (a tovabbiakban. Nvtv.) 11. § (8) bekezdése
alapjan oOnalldéan, sajat hataskorben jogosult azzal, hogy amennyiben a jelen
szerzOdésben meghatdrozott Beruhdzas megvaldsitasara részben vagy egészben eurdpai
uniods, illetve hazai tdmogatasbol kertil sor, Ggy jelen szerzddést a Magyar Kozat —
figyelemmel az Nvtv. 11.§ (8) e) pontjara - az MNV Zrt. 2010. december 28-an kelt, G-
2/241-21/11 (MNV/01/5090/174/2010.) szami meghatalmazasara figyelemmel, az
MNYV Zrt. nevében ¢és képviseletében eljarva koti meg.

Az MNV Zrt. meghatalmazottjaként a Magyar Kozut kijelenti, hogy nem tesz olyan
intézkedést a palyazoval szemben, amely a palyadzati cél megvaldsitasat szolgaldo —
Eurdpai Unids projektek esetén a Tanacs 2006. julius 11-1 1083/2006/EK rendelet 57.
cikk (1) bekezdésében foglalt fenntartasi kotelezettségének végéig tartd — hasznositasi
és/vagy a projekt tdmogatési szerzOdésében foglalt egyéb kotelezettsége teljesitését
veszélyezteti vagy lehetetlenné teszi.

A péalyazat benyujtasatol a fenntartasi id0 végeéig a fejlesztendd teriiletek a palyazo
rendelkezésére allnak, és a beruhdzasaikat aktivalhatjak.

Amennyiben a palyazat sordn a jelen szerzOdés targyat képezé barmely allami
tulajdonban 4ll6 ingatlan megterhelése is sziikséges, akkor az ingatlan — nyilvantartasi
bejegyzésre alkalmas mdodon megtorténd megterhelésrél az MNV Zrt. a Beruhdzo targyi
Beruhazéas vonatkozasaban kotott Tamogatasi Szerzddése ismeretében, kiilon eljaras
keretében dont.

A Felek a jelen szerzddés 1.1.pontjdban meghatirozott Ingatlan hasznositasara
vonatkozoan jelen atipikus haszonkdlcson szerzOdést kotik. A Felek a szerzddés
megkdtése vonatkozasdban -tekintettel az Nvtv. 11. § (17) bekezdés a) pontjara,
valamint az allami vagyonrol szol6 2007. évi CVI. térvény (a tovabbiakban: Vtv.) 24. §
(2) bekezdés a) pontjara,- versenyeztetés melldzésével élnek.

1. Jelen szerzodés targya

A Magyar Allam 1/1 hanyadt tulajdondban és a Magyar Kozt 1/1 hanyada
vagyonkezelésében all(nak) az aldbbi ingatlan(ok) (a tovabbiakban: Ingatlan(ok)):

Helyrajzi Ingatlan igénybevétel
szam (m?)

Sarvar 510 49

Telepiilés

A Beruhdz6 az Ingatlan, tdblazat szerinti teriiletli részén (a tovabbiakban: Ingatlanrész)
az UTMESTERVEK Kft tervezo altal elkészitett Sarvar, Fekete-hid utca utfelajitasi
terve megnevezésli, UTM-32/2026 szamu, 2026.09. keltezésii tervdokumentacid



1.3.

1.4.

L.5.

1.6.

alapjan Sarvar Fekete-hid utca felujitasanak megvaldsitasat tervezi (a tovabbiakban:
Létesitmény).

Beruhazé ezennel nyilatkozik, hogy az illetékes kozutkezeld altal targyi Létesitmény
megvaldsitdsdhoz  kiadott  kozutkezel6i, nyilatkozatanak  iktatoszama: MK-
47468/2/2026. ¢s MK-47468/4/2026.

Jelen szerzddés alairdsaval a Magyar Kozut biztositja, hogy a Beruhdz6 a Létesitmény
megvaldsitdsahoz, lizemeltetéséhez ¢és  fenntartasdhoz  sziikséges mértékben,
haszonkoleson jogecimén igénybe vegye az Ingatlan jelen szerzddés 1.2. pontjaban
meghatarozott, a Létesitmény altal elfoglalt Ingatlanrészét a  Létesitmény
fennmaradasaig terjedd iddszakra.

A Magyar Kozut biztositja a Beruhdz6 részére, hogy a Beruhdz6 a palyazat soran
vallalt, és/vagy a részére jogszabalyban, hatdsagi hatdrozatban eldirt — a Létesitményre
vonatkoz6 — épitési, lizemeltetési és fenntartasi kotelezettségeit teljesitse, az ahhoz
sziikséges mértékben az Ingatlanrészt igénybe vegye.

A Felek kijelentik, hogy jelen szerzédés megkdtésére az Nvtv., a Vtv., és az allami
vagyonnal vald gazdalkodasrol szold 254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet eldirasainak
megfelelden kertil sor.

A Beruhaz6 képviseldje jelen szerzddés aldirdsdval biintetdjogi feleldssége tudataban
kijelenti, hogy a Beruhazoval szemben nem allnak fenn a Vtv. 25. § (1) bekezdésében
foglalt kizar6 okok.

1.5.1. A Beruhdzo képviseldje jelen szerzddés alairasaval biintetdjogi feleldssége
tudataban kijelenti, hogy a Beruhazé az Nvtv. 3. § (1) bekezdésének 1. pontjaban,
valamint a 11. § (10) bekezdésében rogzitetteknek megfelel, azaz atlathato szervezetnek
mindsiil.

1.5.2. A Beruhazo6 képviseldje jelen szerzddés aldirdsaval — hivatkozva az Nvtv. 11. §
(11) bekezdésében foglaltakra — vallalja, hogy

a) a hasznositasra vonatkozd szerzddésben eldirt beszdmoldsi, nyilvantartasi,
adatszolgaltatasi kotelezettségeket teljesiti,

b) az atengedett nemzeti vagyont a szerzddeési eldirasoknak és a tulajdonosi
rendelkezéseknek, valamint a meghatarozott hasznositdsi célnak megfeleléen
hasznalja,

c) a hasznositdsban — a hasznositoval kozvetlen vagy kdzvetett mdédon jogviszonyban
allo harmadik félként — kizarolag természetes személyek vagy az 1.5.1. pont
szerinti atlathat6 szervezetek vesznek részt.

1.5.3. Jelen szerzédést a Magyar Kozt kartalanitds nélkiil és azonnali hatallyal
felmondhatja, ha a nemzeti vagyon hasznositdsaban részt vevé barmely — a
hasznositéval kozvetlen vagy kozvetett modon jogviszonyban 4all6 harmadik fél —
szervezet a nemzeti vagyon hasznositasara vonatkozo szerz6dés megkdtését kovetden
beéllott koriilmény folytdn mar nem mindsiil atlathatod szervezetnek.

A Felek rogzitik, hogy a tervezett igénybevétel nem vezethet a kozat allaganak
romlasdhoz, a kozuti forgalom biztonsaganak sérelméhez vagy veszélyeztetéséhez,
tovabba az igénybevétel nem akadalyozhatja a Magyar Kozat, mint vagyonkezeld,



2.1.

2.2.

2.3.

24.

valamint a kozutkezeld fenntartdsi, lizemeltetési, karbantartasi és egyéb feladatainak
ellatasat és az adott kozuti szakaszhoz kapcsoldodo haldzatfejlesztési és korszeriisitési
tervek, programok végrehajtasat.

2. A Létesitmény jogi helyzete

A Felek rogzitik, hogy az Ingatlan a Magyar Allam tulajdonat képezi, erre tekintettel a
Beruhdzo a kivitelezési iddszak alatt a Létesitményt idegen dolgon végzett
beruhdzasként tartja nyilvan konyveiben. A beruhdzast kovetden a Létesitmény
szamviteli nyilvantartasat tovabbra is a Beruhazo végzi értékndveld beruhazasként, és
azt tovabbra is sajat konyveiben tartja nyilvan.

A Felek megéllapodnak abban, hogy a Létesitményt a Beruhdzo sajat koltségén, sajat
felelosségére ¢€s kockazatara valdsitfa meg a végleges ¢épitési engedélynek
(tovabbiakban: Engedély) megfelelden, valamint kiilonds tekintettel a kozutkezel6i
nyilatkozat tartalmara. Erre tekintettel a Felek megallapodnak abban, hogy a Beruhazoé a
Létesitmény létrehozasanak koltségeivel, illetve a Beruhdzo altal vallalt, vagy részére
jogszabalyban, illetve hatosagi hatarozatban eldirt fenntartdsi feladatok teljesitésével
kapcsolatban a Magyar Kozuttal, valamint a Magyar Allam barmely mas képvisel6jével,
intézményével, cégével szemben semmiféle igényt nem érvényesithet.

Amennyiben a Létesitmény kivitelezése, fenntartasa, lizemeltetése soran a Beruhazo
altal harmadik személynek okozott kir megtéritése vonatkozasdban harmadik személy
koveteléssel 1épne fel akar a Beruhdzoval, akar a Magyar Kozattal szemben, ezen kar
teljeskorii megtéritésére a Beruhdzo jelen szerzddés alairasaval kotelezettséget vallal.

A Felek kijelentik, hogy a Létesitmény épitésével, fenntartasaval és lizemeltetésével
kapcsolatos minden koltség a Beruhdzot terheli, Magyar Kozit semmilyen jogcimen
nem koteles kifizetésre, koltségtéritésre. A Létesitmény ilizemeltetésébdl eredd karokat a
Beruhazo koteles megtériteni.

A Beruhdaz6 kotelezettséget vallal arra, hogy a Létesitményre vonatkozo
hasznalatbavételi- vagy forgalomba- helyezési engedély véglegessé valasaig vagy ha ez
valamilyen objektiv ok miatt nem lehetséges, ugy azt kovetden legkésébb 30 napon
beliil kezdeményezi az Ingatlan oly modon torténd telekalakitasat, hogy a Létesitmény
altal elfoglalt teriilet,- az orszdgos koziton kiviili Ingatlanrész- az Ingatlanbol
levalasztasra keriiljon, valamint, amennyiben arra jogszabaly, hatésagi engedély vagy az
MNV  Zrt., mint tulajdonosi joggyakorld lehetdséget biztosit, az Ingatlanrészt
tulajdonéba atveszi.

A Beruhazé tudomasul veszi, hogy a jelenleg hatdlyos torvényi rendelkezés és
tulajdonosi joggyakorldi eldirds alapjan a fent részletezett telekalakitasra kizardlag a
magyar épitészetrdl szo6l6 2023. évi C. térvény torvény 89. § (1) bekezdés b) pontja
szerinti telekfelosztas utjan keriilhet sor. A Beruhdzo6 tudomasul veszi, hogy telekhatar-
rendezésre, telekcsoport-ujraosztasra nem keriilhet sor a telekalakitas soran.

A telekalakitasi, tulajdonba adasi, illetve az dtadéas-atvételi eljarassal osszefliggésben — a
felmeriilo illetékek, igazgatasi szolgaltatasi dijak, illetve egyéb koltségek (a
tovabbiakban egyiitt: koltségek) viselése mellett — Beruhdzo kotelezettsége teljes kort,



2.5.

2.6.

3.1.

3.2.

3.3.

magaban foglal a szlikséges hatdsagi engedélyek, jovahagyasok beszerzésén, a valtozasi
vazrajzok ¢és teriilet-kimutatasok elkészittetésén kiviil minden olyan telekalakitasi,
teriilet-, 1illetve telepiilésrendezési feladatot is, melyet a telekalakitassal, az
Oonkormanyzati tulajdonba adéssal, illetve az atadas-atvétellel kapcsolatban jogszabalyi
rendelkezésbodl kifolydlag vagy a késobbiekben a tulajdonjogot rendezd szerzédés
teljesitése érdekében végre kell és lehet hajtani, ideértve kiilonosen, de nem
kizarolagosan a telekalakitast, illetve a telepiilésrendezési terv modositasat. A valtozasi
vazrajzot a Beruhazonak jova kell hagyatnia a teriiletileg illetékes kozutkezeldvel.

A Beruhazo6 kijelenti és vallalja, hogy abban az esetben, ha a Létesitmény alapteriilete
megfelel az erre vonatkozd jogszabalyi eldirasoknak, és egyébként a Létesitmény a
hatalyos ingatlan-nyilvantartdsi jogszabalyok szerint egyéb 6nalld ingatlanként (kiilon
felépitményként) kiemelhetd (Iétrehozhato), valamint, ha barmely okbdl nem sikeriilne
az Ingatlan felosztasa vagy az Ingatlanrész tulajdonjoganak Beruhdzo részére torténd
atruhazasa, Uigy a jelen szerzddést alapul véve véglegesen rendezik az Ingatlanrész és a
Létesitmény tulajdonjogdt — ha a mindenkor hatalyos jogszabalyi rendelkezések
lehetdvé teszik — oly modon, hogy — amennyiben ahhoz az MNV Zrt. hozzajarul — az
Ingatlanrész tulajdonjoga a Magyar Allamnal, a vagyonkezel6i joga a Magyar Kozatnal
marad, mig a Létesitmény a Beruhdzo tulajdondba keriil és 6nalld helyrajzi szamon
kertil feltiintetésre az ingatlan-nyilvantartasban. Felek jelen szerzédés alairasaval
vallaljak, hogy ebben az esetben egymassal a hatdlyos jogszabalyok és a Magyar Kozt
vagyonkezelési szerzodése figyelembevételével, osztott tulajdon I1étesitésérdl szolo
foldhasznalati szerzddést kotését kezdeményezik a tulajdonosi joggyakorlonal.

Felek eldtt ismert tény, hogy az Nvtv. 6. § (1) bekezdése alapjan kizarolagos allami
tulajdonban 1évo forgalomképtelen ingatlan esetében osztott tulajdon nem hozhato 1étre.

A Beruhazo véllalja, hogy amennyiben a Létesitmény kozuti funkcidt is ellat (pl. arok),
ugy a Beruhazd a Létesitmény hasznalatit a Magyar K6zit szdmadra téritésmentesen
biztositja, fiiggetleniil a Létesitmény jogi helyzetétdl.

A Felek rogzitik, hogy amennyiben a Beruhdaz6 a Magyar Kozt maésodszori
felszolitasara sem tesz eleget a kozos hasznalatban 4llo Létesitményre vonatkozo
fenntartasi kotelezettségének, gy a Magyar Kozit a fenntartdssal, kezeléssel
kapcsolatos feladatot elvégezteti az illetékes szervezettel, a munkavégzésrél pedig
szamlat bocsat ki Beruhazo felé.

3. Az engedélyezési eljarassal kapcsolatos nyilatkozatok

A Magyar Kozat jelen szerzédés alairasaval hozzajarul a Létesitménnyel kapcsolatos
teljes korti hatdsagi engedélyezési eljaras lefolytatasdhoz ¢és ahhoz, hogy az
épitési/létesitési engedély (a tovabbiakban: Engedély) kiadasra kertiljon.

A Beruhazé tudomasul veszi, hogy a Létesitmény megvalositdsdhoz sziikséges
munkalatok soran az Engedély rendelkezéseit koteles betartani.

A Magyar Kozut kijelenti, hogy jelen szerzédés megkotésére kizardlag a Létesitmény
végleges Engedély alapjan torténd megvaldsitasara, illetve az Ingatlanrész
igénybevételére vonatkozo rendelkezések rogzitése miatt keriilt sor. Mindez a
Beruhazot nem mentesiti a jogszabalyban, illetve hatdsagi hatarozatokban eldirt egyéb
feltételek teljesitése, illetve a beruhazasi és a fenntartasi feladatok teljesitése alol.



4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4. Az Ingatlanrész igénybevételével kapcsolatos egyéb rendelkezések

A Beruhazé jogosult arra, hogy az Ingatlanrész teriiletére belépjen €s az Ingatlanrészen
az Engedély szerinti munkalatokat elvégezve a Létesitményt megvaldsitsa, valamint
valamennyi sziikséges hatosagi és egyéb engedély birtokdban a Létesitményt
lizemeltesse ¢és fenntartsa. A Létesitmény kivitelezésének befejezését kovetden a
Beruhazé az Ingatlanrészrdl a fel nem hasznalt épitési anyagokat sajat koltségén koteles
eltavolitani, az esetleges kornyezeti karmentesitést elvégezni és az Ingatlanrészt
rendeltetésszerti allapotba helyreallitani.

A Beruhazo koteles a szerzddés 1.2. pontjdban meghatdrozott Ingatlanrészt
rendeltetésszertien hasznalni, és megtériteni minden olyan kart a Magyar Kozutnak,
illetve harmadik személynek, amely a nem rendeltetésszerii hasznalatbodl ered, illetve a
kivitelezési munkalatok soran keletkezik.

A Beruhaz6 kijelenti, hogy az Ingatlanrészt kozfeladat ellatasa céljabol, a kozfeladat
ellatasdhoz sziikséges mértékben veszi igénybe a Magyar Kozuttol. Az Nvtv. 11. § (13)
bekezdésével Osszhangban a Beruhazo altal a 4.4 pontban megtett nyilatkozatra
tekintettel, Felek rogzitik, hogy a jelen szerzddés szerinti hasznositdsra ingyenesen,
ellenérték nélkiil keriil sor.

Beruhazo biintetdjogi feleléssége tudatdban kijelenti, hogy az Ingatlanrész jelen
szerzOdés alapjan torténd igénybevételét, hasznositasat kozfeladataként valositja meg,
tekintettel a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl sz6lo 2011. évi CLXXXIX.
torvény 13. § (1) 2. telepiilésiizemeltetés pontjaban eldirtakra.

Felek rogzitik, hogy az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 3/A. § (1)
bekezdése szerint kozfeladat a jogszabalyban meghatarozott allami vagy dnkormanyzati
feladat.

A kozfeladat ellatdsa kapcsan a Beruhazd semmilyen formdban nem hasznosithatja
ellenérték fejében az Ingatlanrészt. Amennyiben a Beruhdz6 a jelen nyilatkozatban
foglaltakkal ellentétben targyi jogviszony keretében nem - vagy nem csak —
kozfeladatot végez, stilyos szerzddésszegést kovet el. Amennyiben megéllapitast nyer,
hogy a Beruhazé a kozfeladatra vonatkozd torvényi eldirasnak részben vagy egészben
nem tesz eleget, koteles az allami tulajdonl ingatlan nyilvantartasi értékének a
kotelezettség megsértésének napjatdl szamitott mindenkori jegybanki alapkamattal
novelt Gsszegét a Magyar Allam részére kotbérként megfizetni. Emellett a kozfeladat
ellatasara vonatkozo szerzddés jogszabalyellenesnek, igy semmisnek tekintendd a
Beruhazo jogsértésére tekintettel.

A Felek kijelentik, hogy a Beruhdzo6 a Létesitmény tovabbhasznositasara nem jogosult,
azonban annak fenntartisara kiilon szerz6désben megbizast adhat harmadik

személynek.

5. Adatvédelemmel kapcsolatos kotelezettségek



5.1.

5.2.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Felek rogzitik, hogy a jelen szerzddés iddtartama alatt, valamint azt kovetOen is,
kolcsondsen betartjdk a hatdlyos magyar és eurdpai unids adatvédelmi szabalyokat,
ideértve kiilondsen, de nem kizarolagosan az informacios onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol szolé 2011. évi CXII. torvény (,Infotv.”), valamint a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl
¢s az ilyen adatok szabad dramldsardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérdl szol6 Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679. szamu rendelet
(,,GDPR”) rendelkezéseit.

Felek rogzitik tovabba, hogy a jelen szerzddéses egyiittmiikodés soran személyes
adatokat csak és kizarolag a jelen szerzddés teljesitéséhez sziikséges mértékben
kezelnek a masik fél munkavallaléir6l, kozremiikodoirdl, illetve teljesitési segédjeirdl.
Ezeket az adatokat bizalmasan kezelik, és csak azon munkavallaloik, kozremiikodoik,
illetve teljesitési segédjeik részére biztositanak ezekhez hozzaférést, akik részére ez
indokolt és sziikséges. Harmadik felek részére egyebekben ezeket az adatokat nem
adjak 4at, nem hozzdk nyilvanossagra és nem teszik hozzaférhetové. Felek
egybehangzoan vallaljak, hogy megtesznek minden olyan sziikséges 1épést, ideértve a
megfeleld hozzajaruld nyilatkozatok beszerzését is, amely a személyes adatok jogszerii
kezelése érdekében sziikséges lehet.

6. Vegyes rendelkezések

Jelen szerz8dés a Felek altal torténd alairdsa napjan érvényesen létrejon és hatalyba 1ép.

Jelen szerzddés jogcime alapjan atipikus haszonkdleson szerzddés, figyelemmel arra is,
hogy a dolog haszna jelen szerzddés alapjan a Beruhazot illeti meg.

Jelen szerzodés — amennyiben érvényesen létrejon és hatalybalép - tulajdonosi
hozzajarulasnak mindsiil és a hatalyba lépése tovabba, hogy a Beruhazé a részérol
masodikként alairt szerzodést a Magyar Kozut részére eredetben visszakiildje a
feltétele annak, hogy a munkavégzés a Beruhazo részérél megkezddédhessen.

Felek rogzitik, hogy hogy az 1.2 pont szerinti kozutkezeldi nyilatkozatban hivatkozott
munkakezdési engedé€ly birtokaban, a kiallitdas datumdval az Ingatlanrész birtokat
Kolcsonbeado részérdl atengedettnek, Kolcsonbevevo részérdl pedig atvettnek tekintik.

A tulajdonosi hozz4jarulas egyben vagyonkezeldi hozzédjaruldsnak is mindsiil.

A Létesitmény fennmaradéasaig tartd iddszak alatti {lizemeltetéssel kapcsolatos
valamennyi koltség a Beruhazot terheli.

A Polgari Torvénykonyvrél szold 2013. évi V. torvény (Ptk.) 6:519. §-a szerint
amennyiben a Beruhdz6 jogellenesen kart okoz, koteles azt megtériteni.

A Beruhazéssal kapcsolatos barmely koltség, vagy kar a Magyar Allamra, illetve a
képviseletében eljar6 MNV Zrt.-re vagy a Magyar Kozatra nem hdrithat6 at.

A Beruhazo kotelezettséget vallal arra, hogy Magyar K6zat Nonprofit Zrt. honlapjan
elérhetd Etikai Kodexet megismeri, tovabba az abban foglalt magatartasi szabalyokat a
Magyar Kozat Nonprofit Zrt. nevében eljard személyek vonatkozasaban maga is
betartja a jogviszony fennallasa alatt. A Beruhazo kotelezi magat arra, hogy a Magyar
Ko6zat Nonprofit Zrt. nevében eljard személy(ek) Etikai Kodexet sértd cselekményé(ei)t
jelzi a Magyar Kozat Nonprofit bejelentéfeliiletén, az e-ligyfélszolgdlaton keresztiil. A
Beruhazo az Etikai Kodexben foglaltakkal 0sszefliggd bejelentések vizsgalata esetén



https://internet.kozut.hu/download/etikai-kodex/
https://internet.kozut.hu/ugyfelszolgalat/bejelentesek-erdeklodesek-panaszok/
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egyiittmiikodik a kijelolt vizsgalatot végzd személyekkel, résziikre a vizsgalathoz
kapcsolodo kérdésekben tajékoztatast nyujt.

A Felek megallapodnak, hogy jelen szerzédésre az Nvtv., a, Vtv., a Ptk. és egyéb
iranyado jogszabalyok rendelkezéseit kell alkalmazni.

Amennyiben jelen szerzodés barmely rendelkezése barmely okbdl érvénytelenné, vagy
hatalytalannd valik, vagy annak mindsiil, a szerz6dés tobbi, egyéb rendelkezése ettdl
fliggetleniil érvényben és hatalyban marad.

A Felek kijelentik, hogy jelen szerzddés ingatlan-nyilvantartasi bejegyzésre nem
jogosit. A Beruh4azo6 nem terhelheti meg semmiféle modon az Ingatlant.

Felek a Ptk. 6:1. § (3) bekezdése és 6:22. § (3) bekezdése alapjan megallapodnak
abban, hogy jelen szerzddésbdl eredd kovetelések tekintetében az eléviilést a Ptk. 6:25 §
(1) bekezdésében meghatarozottakon tilmenden a jogosultnak a kovetelés teljesitésére
iranyulo irasbeli felszolitasa is megszakitja.

Papiralapti okiratként torténd aldirds esetén a Felek 2 eredeti példanyban irjak ald a
megallapodast. A megallapodas 1 eredeti példanya az Beruhdzot, 1 eredeti példanya a
Magyar Kozutat illeti meg.

Elektronikus okiratként torténd aldirds esetén a Felek 1 eredeti digitalis
dokumentumként irjak ala a megallapodast.

Beruhaz6 — amennyiben masodikként irja ald jelen szerzddést - koteles az alairast
kovetd 20 napon beliil a szerz6dés 1 eredeti példanyat a Magyar Kozut részére, a
szerz6dés SAP szdmara hivatkozéssal visszakiildeni.

Ennek elmulasztidsa esetén Beruhazo koteles a Magyar Kozt részére 1000 Ft / nap
Osszeget késedelmi kotbérként megfizetni.

A Felek a szerzédést elolvasas és értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben megegyezot
helybenhagyoan alairtak.

Kelt Budapest, 2026. .......... hoé ... napjan
Magyar Kézut Nonprofit Zrt. Sarvir Viros Onkormanyzata
Magyar Kozut Beruhazo
képviseli: képviseli:
Tasi Marta vagyonnyilvantartasi vezeto €s Kondora Istvan polgarmester

dr. Bardoczky Viktor vagyongazdalkodasi és

nyilvantartasi osztalyvezetd
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=] 0600 Sarvar, Batthysny utca 63

| Vas Megyei Kormanyhivatal
| Faldhivatali Féosztaly Foldhivatali
Osztaly 4.

Sarvar, Belteriilet, 510

I.RESZ

1.

Bejegyzd hatarozat, erkezési idd:
Q000TE/1996.01.05
A7 INGATLAMN ADATAI, ALRESZ1ET ADATOK
Alrésziet jele Miivelési ag | Kivett Megnevezas
Kivett / orszagos kizat

Il RESZ

1.

Bejegyzd hatarozat, érkezési idd:
1095/1960.07.02

Tulajdenjog

Jogallds: TULAJDONOS

Tulajdoni hdnyad: 1/1

Jogeim: fild rgndezéﬁ, 1095/ 1960.07.02
Méw: BMagyar Allam

Bejegyzd hatarozat, érkezési idd:

332077201 7.06.09

Vagyonkezeldi jog

Jogallds: VAGYONKEZELD

Tulajdoni hényad: 1/1

Jogeim: vagyonkereldi jog dtadds

Eredati hatdrozat: 26519/2014,11.24

Maw: BMAGYAR KOZUT MONPROFIT ZRT.

Jogosult cime: 1024 BUDAPEST, Fényes E. wtca 7-13.

li. RESZ

2

Bejegyzd hatrozat, érkezési idd:
186/19%8.10.06

Faldmérési jelek elhelyezését
biztositd hasmnalati jog

ar 57133571 srdmu alappontra

Tulajdoni lap:

Tulajdonilap-masolat

{szemle)
Ugyazonositd:

INYER/ TULLAR/202601020/24014

2026.10.20

Mindségi osztalyok

il

Mév: VAS VARMEGYEI KORMANYHIVATAL FOLDHIVATALI FOOSZTALY
Jogosult cime: 9700 SZOMBATHELY, Welther Karoly utca 3

Bejegyzd hatarozat, erkezasi ida:
34926/2008.07.28

(inalld sziveges bejegyzés

Melléklet az eléterjesztéshez:

Oldal 172

Sarvar
Bzlteriilet, 310 helyrajzi szam

Teriilet (ha nm) Kataszteri jovedelem (AK)
1407 0

Jogutddids jogoimen a Vas Megyei Allami Kizlitkezeld Kizhasmni Tarsasdg beclvadi 2 Magyar Kdzut Allami
KEritkezald, Fejlasztd, Miszaki Es Informacids Kizhasena Tarsasdgba

Méav:
Jogosult cime: - -, -

Bejegyzd hatarozat, érkezési idd:
37302/2011.11.30
Vezetékjog

Mév: E.OM ESZAK-DUNAWTUL ARAMHALOZATI ZRT.
Jogosult cime: 9077 GYOR, Kandd Kélman utea 11-13.

Folytatis a kivetkezd oldalon

11



10.

Tulajdonilap-masolat

Vas Megyei Kormanyhivatal Oldal 2/2
Féldhivatali Féosztaly Féldhivatali (szemle) Sérvir

Osztaly 4. Ugyazonositd: . .

9600 Sérvér, Batthyany utca 63 INYER/TULLAP/20261020,24014 Belterllet, 510 helyrajzi szam

2026.10.20

Folytatis az eldzd oldalrdl

Bejegyzd hatarozat, érkezési ido:
35815/2/2011.10.13

Vezetékjog

A természetben meghatarozott és terliletnagysagban kifejezett ingatlanrészt, a valtozasi vazrajz és a
teriilet-kimutatas tartalmazza L

Neév: E.ON ESZAK-DUNANTULI ARAMHALOZATI ZRT.

Jogosult cime: 9027 GYOR, Kandd Kalman utca 11-13.

Bejegyzd hatdrozat, érkezési idd:
33552/2013.05.23

Vezetékjog

a vazrajz szerint meghatarozoti részre, 606 m2 teriiletre;
Neév: E.ON ESZAK-DUNANTULI ARAMHALOZATI ZRT.
Jogosult cime: 9027 GYOR, Kandd Kalmdan utca 11-13.

Bejegyzd hatarozat, érkezési ido:
180315/2021.01.13

Vezetékjog

A vizvezetési szolgalmi jogbdl szarmazo jog gyakorlasa a vizkdzmi szolgaltatot, a Vas Megyei Viz- és
Csatornamd Zrt. -t (9700 Szombathely, Rakdczi u. 19.) illeti meg, ivoviz vezeték, valamint a hozza tartozd
biztonsagi dvezet 315 m2 nagysagu teriiletére vonatkozik

Név: SARVAR VAROS ONKORMANYZATA

Jogosult cime: 9600 SARVAR, Varkeriilet utca 2.

Bejegyzd hatdrozat, érkezési idd:
180314/2/2021.01.13

Vezetékjoq

A vizvezetési szolgalmi joghdl szarmazd jog gyakorldsa a vizkdzmi szolgaltatdt, a Vas Megyei Viz- és
Csatornami Zrt. -t (9700 Szombathely, Rakoczi u. 19.) illeti meg, szennyvizvezeték, valamint a hozz4 tartezd
biztonsagi dvezet |. jeld 45 m2, |1. jeld 369 m2 nagysagu teriiletére vonatkozik

Név: SARVAR VAROS ONKORMANYZATA

Jogosult cime: 9600 SARVAR, Varkeriilet utca 2.

Az E-hiteles tulajdenilap-masolat tartalma a kiadast megeldzd napig megegyezik az ingatlan-nyilvantartasban szerepld adatokkal. A szemle
mdsolat a fenndllé bejegyzéseket, a teljes mdsolat valamennyi bejegyzést tartalmazza. Ez az elektronikus dokumentum kinyomtatva nem
mindsll hiteles bizonyitd ereji dokumentumnak.

TULAJDONI LAP VEGE
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Melléklet az eldterjesztéshez:

Kozatkezeldi hozzajarulés - kivonat:

Ikt.sz.: MK-47468/4/2026

Magyar Kozat Nonprofit

Zirtkbriien Mikdds Részvénytirsasig
Vas Megyel lgazgatésig

9700 Szombathely, Marcius 15. tér 2.
Telefon: 94-819-510, Fax: 94-819-519

KéZL’IT Web: www.kozut.hu, E-mail: info@vas.kozut.hu
Tktatdszam: MK-47{~68/4/2026
Térgy: Sarvar, Fekete-hid utca feltjitasa modositas
Elgado: Vizi Eszter
Hivatk. sz.:

KOZUTKEZELOI HOZZAJARULAS

Sérvér Viros Onkorményzata ( 9600 SARVAR, Virkeriilet 2-3 ) - tovabbiakban, mint jogosult - részére a
megbizdsabél eljard Utmestervek Kft. (9700 Szombathely, Szent Flérian krt. 2. ) kérelmére, a kzitkezeldi
hozzajarulast a Magyar Kézat Nonprofit Zrt. (a tovabbiakban: Tarsasag) a kévetkezé feltételekkel adja meg:

(..)

2. A kivitelezésre / tevékenységre vonatkozé feltételek:
2.1. Akivitelezés / tevékenység sordn betartandd miiszaki, épitési, forgalomtechnikai feltételek:

2.1.1. Az utcsatlakozés kiépitésével dsszefiiggésben okozott koziti karért az igénybe vevs, illetdleg az
utcsatlakozds engedélyese felels.

2.1.2. A tervezett Utépités geometriai kialakitdsat, keresztmetszeti és hossz-szelvényi elrendezését, a
beépitendd palyaszerkezet rétegrendjét Igazgatdsdgunkhoz benyijtott, jovahagyott: Horvath Lisz1d
(Utmestervek Kft.) altal készitett UTM-32/2026. szamu terve, valamint ezen hozzdjarulasban
foglalt modositasok és egyéb eldirasok szerint ketl kialakitani.

A targyi munkavégzés az alabbiak szerint érinti az orszagos kozat teriiletét:

1. A 84150 j. bekot6ut 2+509 km szelvényben a Fekete-hid utca és a Rékéczi Ferenc utca
keresztezbdéséig keriil feltjitasra.

2. A 84150 j. bekotdut 3+997 km szelvényben a Fekete-hid utca és a Dedk Ferenc utca
keresztezOdéséig kerill felijitasra. Ebben a csomdpontban a kikeriilési sziget koriil a kiemelt
szegélyt kdrbe, végig ki kell cseréini, a tervtdl eltéréen.
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SARVAR VAROS POLGARMESTERE

9600 Sarvar, Varkeriilet 2. Pf. 78. Tel./fax.: 95/320-230, Tel.:95/323-555

SARVA®

Eléterjesztés
a Liebgold Hungary Kft. Sarvar, Rakdczi Ferenc utca 3 szamu (592 hrsz-u) ingatlan elotti jarda
leburkolasaval kapcsolatos kérelméral

Tisztelt Gazdasagi, Varosfejlesztési és Kozbeszerzési Bizottsag!

A Vas Varmegyei Korméanyhivatal Epitésiigyi és Orokségvédelmi Féosztaly Epitésiigyi Osztaly 3. (9600
Sarvar, Varkeriilet utca 3.) 2023. november 27-én kelt VA/ETDR-EOF/2591-18/2023. iktatdészamu
hatarozataval épitési engedélyt adott Liebgold Hungary Kft. (9600 Sarvar, 6038/1 hrsz.;
meghatalmazott: Gaspar Péter Jozsef tervezo) épittetd részére (a tovabbiakban: Beruhazd) a Sarvar,
Rékéczi Ferenc u. 3. sz.; 592 hrsz- ingatlanon 13 lakasos tarsashaz létesitésére.

Az épitési tevékenységgel kapcsolatosan a Sarvar Varos Onkormanyzata kizarélagos tulajdonat
képezo Sarvar, 1117 hrsz-u ,Kivett jarda” megnevezésii ingatlan térkoves jardaburkolata felbontasra
keriilt. Megallapitasra Keriilt, hogy a diszburkolatos jarda helyreallitisa és az uj utcsatlakozas
kiépitése (részben) nem Rakdczi Ferenc utca jardaburkolatihoz korabban hasznalt Semmelrock La
Linia térkdvel tortént. Egyuttal megallapitasra Keriilt, hogy a jarda melletti zoldteriileten 2 db cserje
eltavolitasra, és néhany m2 zoldteriilet megsziintetésre Keriilt.

Sarvar Varos Onkormanyzata Képvisel-testiiletének Sarvar Varos Onkormanyzata Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzatarol sz616 22/2024. (X.24.) dnkorményzati rendelete (a tovabbiakban: SZMSZ) 2. melléklet

- 1.9. pontja alapjan a Bizottsag hataskorébe tartozik a ,,Tulajdonosi hozzdjarulas megadasa az
onkormanyzati tulajdonu jarda feltjitasdhoz, atépitéséhez”, tovabba

- 9.2 pontja alapjan a Bizottsag hataskorébe tartozik a ,,Hozzdjarulas megadasa utcsatlakozas létesitéséhez,
atépitéséhez”.

Az ingatlan 0j utcsatlakozasa kiépitéséhez — az tUtcsatlakozas kiépitésének a megkezdését megeldzden -
bontasi engedély kérelem nem érkezett.

Az elbterjesztés 1. szadmu mellékletét képezd6 SRV/8727-3/2026. iigyiratszamu ,,Felhivas jarda, tovabba
ingatlan utcsatlakozéasa eredeti allapotdnak visszaallitdsara” targyt felszolitd levél keriilt kikiildésre
Beruhazé részére 2026. augusztus 10. napjan. Beruhazé az eléterjesztés 2. szamu mellékletét képezo
kérelemmel fordult az Onkormanyzathoz, melyben el6adja, hogy a Semmelrock La Linia térkévet
mar nem gyartjak, az a piacon mar nem beszerezhetd, a helyettesité termék (Semmelrock Sarki Fény
tipusu térko) alkalmazasara ezért keriilt sor.

Beruhazé vallalja, hogy a kozteriilet helyreallitisa érdekében Sarvar Viaros Onkorminyzataval
egyiittmiikodik, egyuttal beadvanyaban jelezte, hogy az uj utcsatlakozas kiépitése kapcsan leburkot
zoldteriilet és kivagott cserjék potlasarol facsemeték iiltetésével szeretne gondoskodni.

A minél egységesebb utcakép megteremtése érdekében megoldast jelenthet, hogy a jardafeliilet egységes,
korabbi térkdvel egyez6 Semmelrock La Linia térkd burkolatot kap oly médon, hogy a jelenleg Semmelrock
Sarki Fény tipusu térkdvel burkolt jardaszakaszon a térkd felszedésre kertil és a teriileten a Rakoczi u. 3.
szam el6tti éplilet korabbi kapubejardja térkoburkolatanak a felhasznalasaval torténik meg a jardaszakasz
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burkolasa. Egyuttal a jardahoz hasznalt Semmelrock Sarki Fény tipusu térkd pedig beépitésre keriilne a
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tertilet egységes burkolatat. (1d. a hatarozati javaslat mellékeltét képezo fényképfelvételen jelolt tertiletek).

Tajékoztatom egyuttal a Tisztelt Bizottsagot, hogy az épiilet hasznalatba vételi engedélyezési
eljarasahoz az uj utcsatlakozas kiépitéséhez kapcsolodod, jelen eldterjesztés szerinti dontés mellett
sziikséges lesz még a Bizottsag - eloterjesztéshez mellékelt - 274/2023. (X1.21.) szamu hatarozataban
foglaltak szerinti, Temet6 utcaban tervezett 6 db kozteriileti parkolo kiépitése is.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy a kivagott 2 db cserje és a leburkolt zéldteriilet

potlasara szolgalé fak darabszamat és iiltetésének a javasolt helyét meghatarozni, és egytttal a
kovetkezo hatarozati javaslatot megtargyalni és elfogadni sziveskedjenek.

HATAROZATI JAVASLAT:

Sarvar Viaros Onkormanyzata Képvisel6-testiilete Gazdasagi, Varosfejlesztési és Kozbeszerzési
Bizottsaga — Sarvar Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének Sarvar Varos Onkormdanyzata Szervezeti
¢s Mikodési Szabdlyzatarol szold 22/2024. (X.24.) dnkorményzati rendelete (a tovabbiakban: SZMSZ) 2.
melléklet 1.9. és 9.2 pontja alapjan — tulajdonosi és kezeloi hozzajarulast ad a Liebgold Hungary Kft.
(9600 Sarvar, 6038/1 hrsz., a tovabbiakban: Beruhazd) részére a Sarvar, Rakéczi Ferenc u. 3. sz.; 592
hrsz-t ingatlanon épiilé 13 lakasos tarsashaz el6tti Sarvar 1117 hrsz-ti, Sarvar Varos Onkormanyzata
tulajdonaban allo ,,kivett jarda” ingatlanhoz tartozoé kozteriilet atépitésére az alabbiak szerint:

A hatérozati javaslat melléklete szerinti foton abrazolt modon az érintett kozteriilet atépitésére az aldbbiak
szerint lertiljon sor:

A jardafeliilet kapjon egységes, korabbi térkdvel egyezd Semmelrock La Linia térkd burkolatot oly modon,
hogy a jelenleg Semmelrock Sarki Fény tipusu térkdvel burkolt jardaszakaszon a térkd felszedésre kertil €s a
teriileten a Rakoczi u. 3. szam el6tti épiilet korabbi kapubejardja térkdburkolatdnak a felhasznalasaval
torténik meg a jardaszakasz burkolasa. Egyuttal a jarddhoz hasznéalt Semmelrock Sarki Fény tipust térkd
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uttest €s a jarda kozotti teriilet egységes burkolatat.

Rétegrend mindkét esetben
- A lefedés rétegrendje:
15 cm homokos kavics 90%-os tomoritéssel
15 cm CKt
3 cm NZ 0/5 zazalék agyazat
8 cm Semmelrock La Linia tipusa térké (jarda) illetve Semmelrock Sarki Fény tipusa térké
(korabbi kapubejaro)

A munkak elvégzésekor, illetve a létrehozott épitmény hasznalatakor a kdvetkezOkre figyelemmel kell lenni:

- A munkat ugy kell végezni, hogy az a kozaton kozlekeddket indokolatlanul ne akaddlyozza, a
személy- és vagyonbiztonsagot ne veszélyeztesse.

- A sar és egyéb szennyezOdés, idegen anyag eltakaritasarol a kivitelezonek folyamatosan
gondoskodni kell a kézut feliiletérdl.

- A kozat teriiletén 1évo geodéziai jelek, kozmiivek, létesitmények és miitargyak allagdnak
megbdvasarol a kérelmezd koteles gondoskodni. A kozuton 1évé miitargy, geodéziai jel, illetve
uttartozék megrongdlodasabol szarmazo karokért - amennyiben a teriilet hasznalataval 6sszefiiggésbe
hozhato - a létesitmény tulajdonosat anyagi és biintet6jogi feleldsség terheli.

- A kivitelezés ideje alatt az utpadkadn és tutburkolaton épitési anyag, kitermelt fold még
ideiglenesen sem tarolhato.



A tervezett Iétesitmény épitése soran, illetve a hasznalat ideje alatt harmadik személynek okozott kar
megtéritésérdl az engedélyes koteles gondoskodni.

A kivitelezési tevékenységrol a megkezdés eldtt legaldbb 5 nappal értesiteni kell a Sarvari Kozos
Onkormanyzati Hivatal Beruhazasi és Varosfejlesztési Irodajat. A munkalatok koltségeit a kérelmezé viseli.
A munkélatok elvégzésének hatarideje: a hasznalatba vételi engedélyezési eljaras benyujtasat
megeldzoen.

Jelen tulajdonosi hozzajaruldas nem mentesit a munka elvégzéséhez sziikséges egyéb engedélyek,
kozmiikezel6i és tulajdonosi hozzdjaruldsok (viz, gz, tavkozld kébel alépitmény stb.) beszerzésének
kotelezettsége alol. A meglévo kozmiivek védelme a kérelmezo feladata és feleldssége.

Sarvar Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete Gazdasagi, Varosfejlesztési és Kozbeszerzési
Bizottsaga a beruhazas kapcsan kivagott 2 db cserje és leburkolt zoldteriilet potlasara ... db fa
iiltetését kéri a Beruhazéotol a ................ kozteriiletre. A fak eliiltetésének hatarideje 2026.
november 30.

A Bizottsag felhatalmazza Dr. Kulesar Laszlo kornyezetvédelmi referenst, hogy a telepitésre keriilé
fak fajtajat és a telepités pontos helyét a Beruhazdval torténé egyeztetést kovetden jelolje ki.

Jelen tulajdonosi és kezeldi hozzajarulas nem mentesiti a Beruhazot a Gazdasagi, Varosfejlesztési és
Kozbeszerzési Bizottsag 274/2023. (X1.21.) szamu bizottsagi hatarozataban foglaltak teljesitésének
kotelezettsége aldl, mely szerint a ,,...13 lakast magaba foglalo tarsashazhoz sziikséges parkolohelyek
koziil 6 térkoves parkolohelyet sajat koltségén a Sarvar Varos Onkormanyzata tulajdonaban allé 781
helyrajzi szamu (Sarvar, Temeto u.) ,Kkivett kozteriilet” megnevezésii ingatlanon kozforgalomtol el
nem zart parkoloként épitsen ki...”

Hatarid6: dontés kozlésre azonnal
Felel6s: Kondora Istvan polgarmester

Sarvar, 2026. 10. 27.

Kondora Istvan
polgarmester



Melléklet Gazdasagi, Varosfejlesztési és Kozbeszerzési Bizottsaga .../2026. (X.28.) szamu hatarozatihoz

A jardafelillet kapjon egységes, korabbi
térkovel egyvezd Semmelrock La Linia térko
burkolatot oly modon, hogy a jelenleg
Semmelrock Sarki Fény tipust térkovel burkolt
jardaszakaszon a térko felszedésre keriil és a
terilleten a Rakoczi u. 3. szam eloth épilet
kordbbi kapubejaroja térkoburkolatinak a
felhasznaldsaval torténik meg a jardaszakasz
burkolasa.
Egvittal a jardahoz hasznalt Semmelrock Sarka
Fény tipusu térkd pedig beépitésre keriilne a
Rakoczi u. 3. szam eloth épiilet korabbi
kapubejarcjaba, megteremtve ezzel az uttest és
a jarda kozoth terillet egységes burkolatat.
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1.szamu melléklet az eldterjesztéshez:
Felszdlité levél

SARVAR VAROS POLGARMESTERE

9600 Sdrvar, Virkertilet 2. Pf. 78. Fax.: 95/320-230, Tel.:95/ 523-100

SARVA® Hivatali kapu: SARVARONK; KRID: 328729101
Ugyiratszdm: SRV/8727-3/2026. Targy: Felhivds jirda, tovibbd ingatlan Gtcsatlakozdisa
Ugyintézi: Czinege Judit eredeti dllapotanak visszadllitdsira

Melléklet: Google maps fotd eredeti dllapotrdl,
helyszini fényképfelvétel

Liebgold Hungary Kft,
Halasz Attila ligyvezetd
9600 Sérvar
6038/1 hrsz.

Tisztelt Haldsz Attila!

A Vas Virmegyei Kormdnyhivatal Epitéstigyi és Orikségvédelmi Fooszidly Epitésiigyi Osztdly 3.
(9600 Sdrvar, Virkertlet utca 3.) 2023. november 27-én kelt VA/ETDR-EOF/2591-18/2023
iktatészdmi hatdrozataval épitési engedélyt adott Licbgold Hungary Kft, (9600 Sarvér, 6038/1 hrsz.,
meghatalmazott: Gaspir Péter Jozsef) épittetd részére a Sarvar, Rikoczi Ferenc u. 3, 52,592 hrsz-i
ingatlanon 13 lakésos tdrsashiz 1étesitésére.

Az Cpités egych feltételei 3. pontja szerint: ,, Az épitési munkdlatokkal megrongdlt ut, jarda,
kozmiivek karosodasat azonnal, de legkésobb 8 napon beliill a kérelmezd a sajit kiltségén
koteles helyreallitani.”

Sarvar Viros Onkormédnyzata Kizdrdlagos tulajdonit képezé 1117 hrsz-i kivett jarda
megnewezésii lngatlan l’elbonhisra, 2 mcr,e dlésohtnsra, zoldterulet megszuntetc.sn kerult.
lanhoz i

i ; ds éy nkorin {
bontdsi engedély kérelem nem érm enn gg r_vgeg[clelﬁen a munkdlatokm ulgﬂonosa és kez,clﬁ

hozzdajarulas nélkiil keriilt sor!

A jarda és az utcsatlakozds helyredllitisira nem az eredeti dllapotnak megfeleléen tértént: az
épitési tevékenységgel érintett ingatlannal hatdros jérda és az itesatlakozis helyreillitisihoz
felhaszndlt térkivek egydltalin nem felelnek meg az eredeti édllapotnak, nem illeszkednek a
Rakéczi  dton jarddja diszburkolatdhoz haszndlt térkivekhez, kiilonisen sziniikben,
kiosztdsukban.

Az épitési engedély cpitésiigyl szempontb6l eldin feltételei kdzdtt ugyan szerepel Sdrvir Viros
Onkormdnyzata Gazdasdgi, Vdrosfejlesziési és Kozheszerzési Bizousdgdnak 274/2023. (XI1.21.)
szami bizottsdgi hatdrozatival kiadott hozzajirulasa 6 térkdves parkolohely kialakitasihoz, ez a
hozzdjdralds azonban nem jelen felhivdssal énntett teriiletre, hanem a Sdrvdr Viros Onkormdnyzata
tulajdondban 4116 781 hrsz-d (Sarvar, Temetd utca) kivett kézteriilet” megnevezésii ingatlanra
vonatkozik.

Fentickre vald tekintettel a Sarvir, Rakoczi Ferenc u. 3. sz., 592 hrsz-t ingatlannal hatdros 1117
hrsz-u 6nkormanyzati ingatlan eredeti dllapotban toérténd helyredllitdsdra azzal hivom fel, hogy
a helyreidllitasi kitelezettségnek soron kivill, de legkésiabb levelem kézhezvételét kisvetd 60 napon
beliil tegyen eleget.

Abban az esetben, ha az eredeti diszburkolat térkévei olvan médon rongdlddiak, hogy azok nem
haszndlhatok fel, vagy az eredeti diszburkolatnak megfeleld wérké igazolhaté médon nem szerezheid
be ( a gydntd, forgalmazo igazolja, hogy azonos térkddvet mir nem gvirtanak, igy nem elérhet) akkor
az eredeti diszburkolatnak megfeleld térkdhdz leginkdbb hasonld 1érko 1s felhaszndlhaté Sarvar Viros
Onkormdnyzata Beruhdzdsi €s Virosfejlesziési Iroddja eldzetes hozzdjdrulasdval a helyredllitdshoz.



Az elbzetes hozzdjirulds irdnti kérelemben meg kel jel6ini a felhaszndlni tervezett térka tipusit,
megnevezésél, gydnajat, teljesitménynyilatkozatdt. A térkéd elhelyezésére. csak a Beruhdzdsi és
Viirosfejlesztési Iroda jovahagydsa utin keriilhet sor.

Jelen levelemmel megkeresem az épitési hatdsigot azzal a kéréssel, hogy amennyiben a megfeleld
helyredllitis a haszndlatbavételi engedély iranti kérelem benyijtisdig nem torténik meg, dgy a

helyredllitisi kotelezettségel u haszndlatbavétel feltételeként sziveskedjen eldfmi, figyelemmel az
épitési engedélyben szerepld €s idézett helyredllftdsi kitelezettségre.

Sdrvir, 2026. 08. 10.

Tisztelettel:

Errdl értesiil:
I. Cimzett
2. Vas Vinmegyei Kormdnyhivatal Epfiésiigyi és Orokségvédelmi Foosztdly Fpitésiigyi Osztly
3. (9600 Sarvir, Virkeriilet utca 3.)
3. Iratedir



Meliéklet

Google Maps fotd eredeti dllapotrél
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2. szamu melléklet az el6terjesztéshez:
Kérelem

Sdrvir Viros Polgfirmestere
polgarmesteri@sarvar.hu
ligyszdam: SRV/E727/2026,

Tisztelt Polgarmester Ur!

Alulirott Liebgold Hungary Kft. (székhelye: 9600 Sarvar, 603871, hrsz.; képviseli: Haldsz Attila
iigyvezetd) jogi képviseldm, Dr. Horvath Péter ligyvéd (székhelye: 9600 Sarvar, Alkotmény u.
69., telefonszdma: +3630/9932-239, email cime: email@horvathpeter.hu) ttjan az SRV/8727-
3/2026. tigyiratszami megkeresésével dsszefiipgésben az aldbbiakat kivanjuk eléadni.

A megkeresésben foglaltakat elismerjiik, azokat nem vitatjuk. Azt azonban elvi éllel szeretnénk
kiemelni, hogy a jarda és az Gresatlakozds nem eredeti dllapotnak megfeleléen térténd
helyredllitisa mem Sarvar Viros érdekeinek vagy a hatilyos szabdlyozdsnak a tudatos
megsériésére irinyult. Szindékunk az épitési engedély egyéb feltételei 3. pontjdban foglalt
kittelezettsép teljesitésére, azaz az épitkezéssel jard, szlkségszerlien keletkezett kirok minél
esztétikusabb, kulturiltabb helyredllitisara irinyult, amelvet nagy gondossdggal probéltunk
megvaldsitani.

Eldadjuk, hogy természetesen probaltunk az eredetivel egyezd szin-, és méretazonos térkiveket
beszerezni, azonban a gydrtd akként tdjékoziatott, hogy ezeknek a gvirtdsit mér befejezte. gy
teljesen azonos térkivet megrendelni mar nem tudiunk, ezen okbdl alkalmaziunk helveresits
termeket.

Azt Polgirmester Ur megkeresése alapjan nem vitatjuk, hogy ez a megoldis nem a Viros
szempontjabdl legkivanatosabb eredményre vezetett, de a fent eldadottak alapjan kijelentjiik.
hogy a Liebgold Hungary Kfi.-t mindig is a Sdrvir Vdrossal tirténd legziikkendmentesebb
egylitimiikddés vezérelte.

A kialakult helyzet Sarvar Viros érdekeinek legmegfelelobb megoldasaként az alabbi
Jjavaslatokat szeretnénk eldterjeszteni, illetve az aldbbi vallaldsokat kivanjuk megtenni.

Kotelezettséget villalunk arra, hogy a leburkolt jardarészt az eredeti dllapotnak megfelelden, a
még rendelkezésre allo térkivel helyreallitjuk. igy a jarda és az utca egységes arculata helyreall,

Természetesen a munkalatok elvégzését megeldzien és a munkilatok sordn is mindvégig
konstruktivan  kivanunk  egyiittmilkéidni  Sarvar  Véaros  Onkormdnyzata  Gazdasdgi,
Virosfejlesziési és Kézbeszerzési Bizousigdval annak érdekében, hogy a diszburkolat
egységessége helyredlljon.

Kitelezettséget villalunk arra, hogy az épitkezés sorin kivigott cserjék és leburkolt ditpadka
helyett Sérvar Véros Onkormanyzata Gazdasagi, Varosfejlesziési és  Kozheszerzési
Bizonsdganak hatdrozata alapjdn, az ott megjelélt idében, helven és mennyiséghen fikat
kivanunk telepiteni. Ezzel Sarvar Vdros Skoldgiai ldbnyoma teljeskéirien helyreallhat.



Erre figyelemmel megallapithatjuk, hogy tevékenységiink osszességében Sarvar Viéros
szempontjabdl semmiféle hatrannyal nem fog jarni, mert aktivan hozzajarul a varos zéldfeltileti
egvensilyanak helyreallitaséhoz,

Természetesen barmely felmeriilé kérdésben készséggel allunk Polgarmester Ur és a Bizottsag
rendelkezésére!

Virjuk tisztelt Polgarmester Ur vélaszat.
Kosziinettel és tisztelettel:
Liebgold Hungary Kft.

Jogi képviseldje:

PETER




3. szamu melléklet az eldterjesztéshez:
A kapubejarok burkolata: Semmelrock Sarki Fény:

T
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4. szamu melléklet az eléterjesztéshez:
Tulajdoni lap:

Tulajdonilap-masolat

| Vas Varmegyei Kormanyhivatal Oldal 1/1
Foldhivatali Fsosztaly Foldhivatali (szemle) -
" Osztaly 4. Ugyazonosita: . .
| Magyarorszag Vas 9600 Sérvar, INVER/TULLAP/20751710/4766  Befterilet, 1117 helyrajzi szim
" Kossuth tér 2. 20231210
Sarvar, Belteriilet, 1117
I.RESZ
1. Bejegyzd hatirozat, Erkezasi idd:
Q0997E/1996.01.05
AZ INGATLAM ADATAI, ALRESZIET ADATOK
Alrészlet jele Miivelési 3g | Kivett Megnavezés Mindségi osztalyck | Terilet(hanm)  Kataszter jovedelem (AK)
Kivett [ jérda a 1749 Li]
Il. RESZ

1.

Bejegyzd hatarozat, erkezesi idd:
3356719910725

Tulajdonjog

Jogallds: TULAJDONOS

Tula}dunl hanyal:l 11

JDgGIITI aiszallas. 33367/1901.0725

My Sﬁ.H'u'AFt VARDS DNKDRMAN\"EATA
Jogosult cime: 9600 SARVAR, Varkariilet utca 2.

Il REST

1.

Bejegyzd hatarozat, erkezasi idd:
ATT15M2011.11.30

Vezetekjog

Méiv: E.OM ESZAK-DUNANTULI ARAMHALOZATI ZRT,
Jogosult cime: 9077 GYOR, Kando Kalman wtea 11-12.

Bejegyzd hatarozat, erkezasi idd:
337370 3.05.23

Vezetékjog
a virrajz szerint meghatdrozott részre, 1629 m2 teriletre;

Mév: E.OM ESZAK-DUMANTULI ARAMHALOZATI ZRT,
Jogosult cime: 9077 GYOR, Kandd Kalman utea 11-13.

& hatarozat, erkezasi idd:
M464M 2014720131221

Vezetékjog

Atermészetben meghatdrozott és teriletnagysagban kifejezett ingatlanrésst, a vallozasi vdzrajz ds a
teriflet-kimutatds tanalmazza

Midv: E.OM ESZAK- DUNAHT'ULI ARAMHALOZATI ZRT.

Jogosult cime: 9077 GYOR, Kando Kélman wtea 11-13.

Bejegyzd hatarozat, érkezesi idd:
IN30/4/20M4.02.13

Vezetakjog

A termeszetben maghatdrozott és teriletnagysagban kifejezett ingatlanresst, a valtiozasi vazrajz as a
terinlet- klmulalas tanalmazza

M E.OM ESEP-K UUNF'.NT'ULI ARAMHALOZATI ZRT.

Jogosult cime: 9027 GYOR, Kandd K&lman utea 11-13.

Az E-hiteles ulajdonilap-mdsclat tartalma a kiaddst megeldzd napig megegyesik az ingatlan-nyilvantanidsban srzerepld adatokkal, A szemle
masolat a fenndglld bejegyréseket, a taljes masolat valamennyi bejegyzast tartalmazza. Ez ar elektronikus dokumentum kinyomiatva mem
mincsul hiteles bizonyito erejl dokumentumnak.

TULAJBONI LAP VEGE
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5. szamu melléklet az el6terjesztéshez:

274/2023. (X1.21.) szamu GVKB hatarozat

RVAR VAROS ONKORMANYZATA

RVARI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
RUHAZASI ES VAROSFEJLESZTESI IRODA
600 Sarvir, Varkeriilet u. 2,

KIVONA

A Gazdasigi, Virosfejlesztési és Kozbeszerzési Bizottsig
2023, november 21-i nyilvinos iilésének jegyzikonyvéhil

274/2023. (X1. 21.) szdmi bizottsdgi hatdrozat

Sarvar Véros Onkonnényzata Képviselo-testiilete Gazdasigi, Virosfejlesztési és Kézbeszerzés
Bizottsiga - Sarvir Varos Onkormanyzata Képvisel-testiiletének Sarvar Viros leonnényzata
Szervezeti és Mikadési Szabalyzatarél sz616 9/2015. (I1.30.) Gnkorményzati rendelcte 1. melléklet
L.L4.11. pontja alapjén - hozzijdrul ahhoz, hogy a Liebgold Hungary Kft. (9600 Sarvar, hrsz:
6038/1; cégjegyzékszim: 18-09-1 14069; képviseli: Halisz Attila) a Sarvér, Rékéczi F. u, 3. §zam
alatti (Hrsz: 592) ingatlanon - a Gaspar Méméki Troda Kft. (9700 Szombathely, Szily Janos utca 8.;
felelds tervezd: Gaspar Péter) dltal készitett tervdokumentaci6 szerint - felépiteni tervezett 13 lakast
magaba foglalé tirsashizhoz szikséges parkol6helyek koziil 6 térkdves parkolohelyet sajat
koltségén a Sarvir Viros Onko:ményzata tulajdonaban 4llé 781 helyrajzi szému (Sérvér. Temets u.)

A lervezietéssel, engedélyeztetéssel, kivitelezésse] kapesolatos feladatok és koltségek a kérelmezot
terhelik. A parkolok koztertileten torténd kérclmezd altali kiépitése nem keletkeztet tulajdonjogot.
vagy egyeb kizirélagos hasznélati Jjogot a kérelmezd szdmdra.

A Bizottsig felhatalmazza a polgirmestert, hogy amennyiben a parkoldhelyek  épitésének
engedélyezése sordn az engedélyezd hatosag olyan feltételt tdmaszt, amely a hatirozat mellékletét
képezd helyszinrajzon jelolt tervezett parkolékiosztdst érinti, akkor a parkolékiosztas mdédositdsa
kapesdn minden sziikséges dantést meghozzon, szébeli vagy irisos nyilatkozatot, intézkedést
megtegyen

Jelen tulajdonosi hozzijarulds nem mentesiti a kérelmezit a parkolok kiépitéséhez sziikséges
engedélyek, kizmikezeldi, kozttkezeldi hozzéjarulasok beszerzése al¢).

A bizottsag felhatalmazza 3 polgirmestert, hogy a parkolok helyénck, kiépitésuk miiszaki

tartalmanak végleges meghatérozisa és parkoldk megvalositisa érdekében minden tovabbi
intézkedést, Jjognyilatkozatot megtegycn.

Sérvér, 2023. november 22, / /& e

Dr. Bankits Laszlo
aljegyz, irodavezetd
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1
Parkolokiosztas-helyszinrajza:q
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