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MEGHÍVÓ 

 

Sárvár Város Önkormányzata Képviselő-testületének 

Humán Erőforrás Bizottsága 

 

2025. január 22-én (szerdán) 15.30 órai kezdettel 
 

a Sárvári Közös Önkormányzati Hivatal nagytermében 

(9600 Sárvár, Várkerület u. 3. II. em.) ülést tart, melyre tisztelettel meghívom. 
 

Az ülés napirendje: 
 

Nyilvános ülés 

 

A képviselő-testület 2025. január 23-i ülésének előkészítése: 
 

1. Beszámoló a Kolping Támogató Szolgálat 2024. évi munkájáról. 
2. A Nádasdy Kulturális Központ 2024. évi szakmai beszámolójának 

jóváhagyása. 

3. A Nádasdy Kulturális Központ 2025. évi munkatervének jóváhagyása. 
4. Igazgatási szünet elrendelése a Sárvári Közös Önkormányzati Hivatalban 

5. Önkormányzati lakásra vonatkozó bérleti ajánlat elbírálása. (Az 

előterjesztés a zárt ülés anyagai között található.) 
 

A bizottság hatáskörébe átruházott döntések: 
 

6. Önkormányzati lakásra vonatkozó bérleti ajánlatok elbírálása. (Az 

előterjesztések a zárt ülés anyagai között találhatók.) 
 

 

Sárvár, 2025. január 17.  

                           Strompová Viktória s.k. 

                         a bizottság elnöke 



SÁRVÁR VÁROS ÖNKORMÁNYZATA 
  

9600 Sárvár, Várkerület u. 2. Pf. 78. Fax.: 95/320-230,  Tel.:95/ 323 555 

   

 

ELŐTERJESZTÉS 
beszámoló a Kolping Támogató Szolgálat Sárvár munkájáról 

 

A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény (Szt.) korábban 
hatályos 86.§ (2) bekezdés c) pontja alapján az a települési önkormányzat, amelyiknek 
területén tízezer főnél több állandó lakos él, támogató szolgáltatást volt köteles biztosítani.  
Az Szt. 120.§-a alapján a helyi önkormányzat (…) a szociális szolgáltatást egyházi vagy nem 
állami fenntartóval kötött ellátási szerződés útján is biztosíthatja. 
Az Szt. 121.§-a 2) bekezdés i) pontja értelmében az ellátási szerződésnek tartalmaznia kell az 

önkormányzat, illetve a társulás részére történő beszámolás, tájékoztatás módját, formáját, 
gyakoriságát azzal, hogy az ellátást biztosító szervezetet évente legalább egyszer beszámolási 
kötelezettség terheli. 
Sárvár város Önkormányzata a támogató szolgáltatást 2007. április 1-jétől a Kolping Oktatási 
és Szociális Intézményfenntartó Szervezettel (illetve jogelődjével) kötött ellátási szerződés 
útján biztosította. A feladatellátás ezen módja nem indokolta új önkormányzati intézmény 
létrehozását, vagy meglevő intézmény létszámának fejlesztését, ennek révén személyi, és 
dologi előirányzat igénnyel sem járt. 
Az Szt. időközben bekövetkezett módosítása révén 2009. január 1-től a támogató szolgáltatás 
már nem kötelező önkormányzati feladat, ugyanakkor a támogatásra szorulók érdekében – az 

előzőekben ismertetett kedvező feltételek mellett – szolgáltatás fenntartása érdekében az 
ellátási szerződés (2011. december 31-éig, 2014. december 31-éig majd ezt követően 
2015.december 31-éig) meghosszabbításra került, majd 2016. január 1. napjától határozatlan 
időre szól. 
Az ellátási szerződés 13. pontja értelmében a KOSZISZ az Önkormányzat részére évente 
egyszer, tárgyévet követően írásbeli és – szükség szerint – szóbeli beszámolót nyújt. 
Rábáné Varga Anita intézményvezető elkészítette a Kolping Támogató Szolgálat - Sárvár és 
Kistérsége 2024. évi szakmai munkájáról szóló beszámolót, amely jelen előterjesztés 

mellékletét képezi. 
Javaslom a Képviselő-testületnek a beszámoló megtárgyalását és elfogadását. 
 

HATÁROZATI JAVASLAT 
Sárvár Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Kolping Támogató Szolgálat - Sárvár és 
Kistérsége 2024. évi szakmai munkájáról szóló beszámolót elfogadja. 

 

 

Határidő: azonnal 

Felelős: Kondora István polgármester 
 

 

Sárvár, 2025. január 15. 

        Kondora István 
          polgármester 
 

 

 

 



 

 

Melléklet az előterjesztéshez 

 

 

 Beszámoló a 

Kolping Támogató Szolgálat - Sárvár és Kistérsége  

2024. évi szakmai munkájáról 
 

 

                                                       

 

 

Kelt: Sárvár, 2025. január 08. 

                                          

                                      

                                   Készítette:    Rábáné Varga Anita 

                                                          intézményvezető 

 

 

 

A Kolping Oktatási és Szociális Intézményfenntartó Szervezet, mint az Intézmény 

fenntartója jelen szakmai beszámolót jóváhagyja. 

 

Kelt: Budapest, 2025. ………. 

 

                                          

                                                 

                                                   Inotay György     

                                                    KOSZISZ főigazgató 



 

Intézményünk 2005. január 05. napjától támogató szolgáltatást biztosít Sárvár és 

Kistérsége területén élő fogyatékos személyek számára. Sárvár Város 

Önkormányzatával határozatlan idejű együttműködési szerződésünk van. Irodánk a 

városban a Dózsa György utca 14. szám alatt található. Az ingatlan önkormányzati 

tulajdon, amit helyiségbérleti szerződésben foglaltak szerint használunk. 

2024. évben is a ránk vonatkozó jogszabályi előírások, valamint a támogató 

szolgálatok számára kiadott Szakmai ajánlás betartása mellett végeztük munkánkat. 

Az intézmény működését meghatározó alapdokumentumokkal, mint Alapító okirat, 

Szakmai program, SZMSZ, működési engedély, 1/2000. (I.7.) SZCSM. rendeletben 

meghatározott szabályzatokkal rendelkezünk.  

 

Ellátási területünk: a működési engedélyünkben megnevezett településekre terjed 

ki, melyek a következők: 

Sárvár város (elsődleges ellátási terület) és Kistérsége közigazgatási területe. 

A működési támogatás alapjául szolgáló további ellátási terület: Bejcgyertyános, 

Bögöt, Bögöte, Csánig, Csénye, Gérce, Hegyfalu, Hosszúpereszteg, Ikervár, Jákfa, 

Káld, Kenéz, Meggyeskovácsi, Megyehíd, Nick, Nyőgér, Ölbő, Pecöl, Porpác, Pósfa, 

Rábapaty, Répcelak, Sárvár, Sitke, Sótony, Szeleste, Uraiújfalu, Vámoscsalád, 

Vásárosmiske, Vasegerszeg, Vashosszúfalu, Zsédeny. 

 

Támogató Szolgálatok célja, feladata, ellátotti köre  

A támogató szolgáltatás a személyes gondoskodást nyújtó szociális alapellátások 

körébe tartozó ellátási forma.  

A fogyatékossággal élő személy önálló életvitelét elősegítő, a mindennapi 

szükségleteit kielégítését célzó szolgáltatás.  

Fő cél: 

- a fogyatékos személy lakókörnyezetében történő ellátása, 

-a lakáson kívüli közszolgáltatások elérésének segítése, 

- életvitelük önállóságának megőrzése mellett a lakáson belül speciális 

segítségnyújtás. 



Célokhoz kapcsolódó feladatok: 

 

A feladatok a fogyatékosság jellegének megfelelően: 

- az alapvető szükségletek kielégítését segítő szolgáltatásokhoz, 

közszolgáltatásokhoz való hozzájutás biztosítása (speciális személyi szállítás, 

szállító szolgálat működtetése), 

- az általános egészségi állapotnak és a fogyatékosság jellegének megfelelő 

egészségügyi-szociális ellátásokhoz, valamint a fejlesztő tevékenységhez való 

hozzájutás személyi és eszközfeltételeinek biztosítása, 

- információnyújtás, ügyintézés, tanácsadás, a tanácsadást követően a társadalmi 

beilleszkedést segítő szolgáltatásokhoz való hozzájutás biztosítása, 

- a jelnyelvi tolmácsszolgálat elérhetőségének biztosítása, 

- segítségnyújtás a fogyatékos személyek kapcsolatkészségének javításához, 

családi kapcsolatainak erősítéséhez speciális, önsegítő csoportokban való 

részvételükhöz, 

- egyes szociális alapszolgáltatási részfeladatok biztosítása a fogyatékos 

személyek különleges szükségleteihez igazodóan, 

- segítségnyújtás a fogyatékos emberek társadalmi integrációjának 

megvalósulásához, valamint a családi, a közösségi, a kulturális, a szabadidős 

kapcsolatokban való egyenrangú részvételhez szükséges feltételek biztosítása, 

- a fogyatékos személy munkavégzését, munkavállalását segítő szolgáltatások 

elérhetőségének, igénybevételének elősegítése. 

 

Jogszabályban rögzítve vannak azok a szolgáltatási elemek, melyeket biztosítunk, a 

hozzánk fordulók számára: 

- Gondozás 

A fogyatékos személy aktív közreműködésével lakáson belül és kívül egyaránt 

segítséget nyújt a fogyatékos ember személyi (higiénés, életviteli, életfenntartási) 

szükségleteinek kielégítéséhez, a társadalmi életben való teljes jogú részvételhez. 

 

 



- Készségfejlesztés 

A tevékenység célja, hogy ellátott képessé váljon az önálló életvitelre, lehetőség 

szerint az önellátásra. A készségfejlesztés tevékenység irányai: Önkiszolgálási, 

kommunikációs képességek és készségek fejlesztése, személyes kapcsolatok 

kialakítása. 

- Tanácsadás 

Célja, az általános és speciális információk megadása, információhoz való hozzáférés 

segítése. Életvezetési, foglalkoztatási vagy rehabilitációs célú segítségnyújtás. A 

tanácsadás része a gyakorlati tevékenység: például nyomtatványok, kérelmek 

megfelelő kitöltése. 

- Felügyelet 

Az igénybe vevő lakó és tartózkodási helyén, illetve a szolgáltatás nyújtás helyszínén 

lelki és fizikai biztonságot szolgáló, személyes kontroll, arra az időtartamra, amíg 

nem részesül más szolgáltatásban. A felügyelet történhet lakókörnyezetben, vagy 

azon kívül (szállítás során, közösségi közlekedés, közszolgáltatások igénybe vétele 

során). 

- Szállítás 

Fő cél a mobilitás segítése, szolgáltatásokhoz való hozzáférés biztosítása. 

Szolgálatunk jelenleg iskolai időben, napi rendszerességgel oktatási intézménybe 

szállít sérült gyerekeket. A fennmaradó szabad szállítási kapacitásokban, fogyatékkal 

élő személyeket szállítunk igény szerint egészségügyi szolgáltatások eléréséhez, 

bevásárolni, temetőbe, illetve különböző kulturális tevékenységek eléréséhez.  

- Háztartási vagy háztartást pótló segítségnyújtás 

A tevékenység célja az igénybe vevő segítése a mindennapokban. Személyes 

környezete rendben tartása, mindennapi, háztartással kapcsolatos ügyeinek intézése, 

a személyes szükségletek kielégítésére szolgáló lehetőségek és eszközök biztosítása.  

- Esetkezelés 

Célja az igénybe vevő támogatása a reális célok elérésében, konfliktuskezelésben, 

döntéshozásban, kapcsolattartásban. 

 

Intézményi sajátosságok: 

 

Ebben az évben is a mindennapi munkánk során a törvényi előírások betartása 

mellett, egyéni igények figyelembevételével segítettük a hozzánk fordulókat.  



Intézményünknél a szállítási szolgáltatás iránt volt nagyobb igény a 2024. évben is. 

Fő tevékenységünk az óvodai és iskolai foglalkoztatásra, oktatásra történő utaztatás. 

Rendelkezésre állt év közben kettő gépjármű a feladat ellátására. Mindkét autó 9-9 

férőhellyel rendelkezik. Az egyik gépkocsi akadálymentesített, így alkalmas 

kerekesszékes személy szállítására.   

 

Szombathelyre az Aranyhíd EGYMI és annak óvodájába, a Micimackó Óvodába, 

valamint a Rum-Kastély EGYMI-be szállítottuk a gyerekeket.  

Az iskolai szállítások között eseti szállításokat vállaltunk, melyek időpontba 

összeegyeztethetők a rendszeres szolgáltatásokkal. Ezek száma nem jelentős. 

Nagy örömünkre szolgált, hogy az évvégén sikerült megvásárolni egy 7 személyes új 

gépjárművet, mellyel további szállítási feladatot tudunk a jövőben elvállalni. 

 

Szállítandó személyek többségéhez kísérő biztosítása szükséges életkora, illetve 

fogyatékossága miatt. Az óvodai, iskolai szállításoknál mindig biztosítva van a 

felügyelet, mely magába foglalja az intézményekbe való bekísérést, valamint a 

kapcsolattartást az intézmény és a törvényes képviselő között. 

 

2024. évben nagy volt a fluktuáció, mind a gondozói, mint a segítő/gépkocsivezető 

munkakörben. A feladatokat 6 fő munkavállaló látta el az alábbiak szerint: 3 főt 8 

órában, 2 főt 6 órában, 1 főt 4 órában alkalmaztunk.  

 

A szállítások között fogyatékos személyek gondozását, felügyeletét láttuk el az 

igénybe vevő otthonában. Ezek több esetben gondozási feladatok (fürdetés, tisztázás, 

etetés, sétáltatás), háztartási vagy háztartást pótló segítségnyújtás, továbbá felügyelet 

biztosítása. 

 

A nyári időszakban – most már hagyományt teremtve – 2024. évben pályázati 

forrásból megszerveztük az ellátottak részére a lovasterápiás foglalkozáson való 

részvételt. A Belügyminisztérium által meghirdetett a „Fogyatékos személyek helyi, 

regionális és országos szervezeteinek szakmai programjainak támogatása 2023” 

elnevezésű pályázat eredményeként 900.000 Ft támogatást nyertünk, melyet idén 

nyáron használtunk fel.  

 



 

A gyermekeket az intézmény autóival szállítottuk a foglalkozások helyszínére 

Kertára.  

A foglalkozások ideje alatt felügyeletet is biztosítottunk munkatársaimmal, valamint 

5 önkéntes is segített a program sikeres lebonyolításában. 

Az idei évben is nagyon várták a jelentkezők a programon való részvételt. 

 

Szolgálatunk finanszírozása 2024. évben. 

 

A feladategység (FE) a támogató szolgálat teljesítményét mérő mutatószám.  

A feladat ellátása feladategység finanszírozás alapján működik, a költségvetési 

törvényben meghatározottak alapján. 

A feladatmutató számítása - nem változott- az alábbiak szerint történik:  

1. halmozottan fogyatékos vagy autista ellátott esetén:  

személyi segítésre fordított idő perc/ 40 perc 

2. egyéb szociálisan rászoruló ellátott esetén:  

személyi segítésre fordított idő perc/ 60 perc 

3. szállítási tevékenység esetén:  

szállítási tevékenység km/5 km 

Feladatmutatót csak azon személyekre lehet elszámolni, akik súlyos fogyatékossági 

állapotukat igazolni tudják (fogyatékossági támogatásban FOT, emelt összegű 

családi pótlék, vakok személyi járadékában részesülnek), azaz szociálisan rászorult 

személynek minősülnek. 

 

Intézményünk részére 2023. évben jóváhagyott feladategység alapján, 2024. évben 

7736 FE-re kaptunk finanszírozást. Majd az idei évben is, tehát 2024-ben a Fenntartó 

feladategység bővítési kérelmet nyújtott be.  

Ennek alapján további 6000 feladategység finanszírozást hagytak jóvá, mely 2024. 

július 01. napjától vált jogerőssé. A megítélt 13736 feladatmutatóból 2024. évben - a 

részarányos -  10736 FE finanszírozást tudtunk igénybe venni. 

 

 

 



 

Térítési díjak 

A személyi segítés és a szállító szolgálat térítésköteles szolgáltatások, az 

információnyújtás, tanácsadás, szállítás alatti kísérés pedig térítésmentes. A térítési 

díjak meghatározása Fenntartói hatáskörben van, törvényi előírások 

figyelembevételével történik.  

 

SZOLGÁLTATÁSI DÍJAK SZOCIÁLISAN RÁSZORULTAK RÉSZÉRE 2024. ÉVRE 

 

Szállítás térítési díja. 20 Ft/ km 

 

Személyi segítés térítési díja: 400 Ft/óra 

 

 

SZOLGÁLTATÁSI DÍJAK NEM SZOCIÁLISAN RÁSZORULÓK RÉSZÉRE 2024. ÉVRE 

 

Szállítás térítési díja: 50 Ft/ km 

 

Személyi segítés térítési díja: 800 Ft/óra  

 

 

Statisztikai kimutatás a 2024. évről. 

 

Teljesített feladatmutató száma 2024. 01.01.-12.31. időszakig:  

 

• személyi segítés:            1749   Fe;  

• szállítás melletti személyi segítés: 1611,8333   Fe,  

• szállítás:        7072,79   Fe, 

Összesen:  10433,623 Fe 



 

 

- Ellátotti létszám:  

 

 Fő Nő Férfi 

Szociálisan 

rászorult: 

25 6 19 

Nem szociálisan 

rászorult 
3 2 1 

Összesen 28 8 20 

 

 

 

 

 

 

- Szolgáltatás igénybevétele szerint: 

 

 Szociálisan rászorult: Szociálisan nem rászorult: 

Személyi segítés: 3 0 

Szállítás: 14 3 

Mindkettő: 8 0 

Összesen 25 3 

 



 

 

 

- Fogyatékosság típusa szerinti megoszlás: 

 

Halmozottan sérült 1 fő 

Értelmi sérült 5 fő 

Autista 14 fő 

Down szindrómás 4 fő 

Mozgássérült 1 fő 

Egyéb/ enyhe fokban sérült 3 fő 

Összesen 28 fő 

 

 

 

 



 

Áthúzódó programunk: 

 

A Belügyminisztérium kiírta a pályázatot 2024. évre. Idén is sikeresen pályáztunk rá. 

Évvégére a Támogató szerződés is megkötésre került.  

Forráshiány miatt a megpályázott összeg felét nyertük meg, de ugyanakkor bízom 

benne, hogy a Fenntartó engedélyével, intézményi forrásból kiegészítve a költségeket 

2025. évben is meg tudjuk valósítani a teljes programot.  

 

Ellenőrzések: 

 

Intézményünknél 2024. első félévben Magyar Államkincstár végzett vizsgálatot. A 

vizsgálat során az ellenőrök nem találtak hiányosságot, hibát, intézményünk pozitív 

elbírálást kapott. 

Továbbá az évben volt még könyvvizsgálói ellenőrzésünk és Fenntartói 

kontrollvizsgálat is. 

Valamennyi ellenőrzés rendben lezajlott, mindent szabályosnak találtak az ellenőrző 

szervek.  

 

Terveink: 

A jövőben is folytatjuk munkatársainkkal a segítségnyújtást a hozzánk forduló sérült, 

fogyatékos személyeknek és családtagjaik számára, hogy könnyebbé tegyük a napi 

feladataikat. Ezáltal  

zökkenőmentesen tudják megélni a mindennapjaikat.  

 

 

 

 

 

 

 

 



SÁRVÁR VÁROS ÖNKORMÁNYZATA 

  

9600 Sárvár, Várkerület u. 2. Pf. 78. Tel.: 95/323-555, Fax.:95/ 320-230 

e-mail: onkormanyzat@sarvar.hu 
  

 

 

 

 

ELŐTERJESZTÉS 

a Nádasdy Kulturális Központ 2024. évi szakmai beszámolójának jóváhagyásáról 
 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 

A muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi 
CXL. törvény 

 

54. § (1) bekezdésének h) pontja szerint: 
„A nyilvános könyvtár alapkövetelményei (…) 

h) éves szakmai munkaterv alapján ellátja az 55. § (1) bekezdésében felsorolt 
alapfeladatokat, tevékenységéről éves szakmai beszámolót készít” 

 

50. § (2) bekezdése szerint: 
„(2) A fenntartó az e törvényben foglaltak alapján 

a) meghatározza és jóváhagyja a muzeális intézmény éves és középtávú feladatait, így 
különösen stratégiai tervét, munkatervét és beszámolóját, fejlesztési és beruházási 
feladatait,” 

 

A fenti jogszabályi előírások alapján a Nádasdy Kulturális Központ igazgatója elkészítette az 
intézmény 2024. évi munkájáról szóló szakmai beszámolót.  
Javaslom a képviselő-testületnek, hogy a Nádasdy Kulturális Központ 2024. évi munkájáról szóló 
szakmai beszámolót a melléklet szerinti tartalommal hagyja jóvá. 
 

HATÁROZATI JAVASLAT 

Sárvár Város Önkormányzata Képviselő-testülete a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári 
ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény 54. § (1) bekezdésének h) pontja, 
valamint 50. § (2) bekezdése alapján a Nádasdy Kulturális Központ 2024. évi munkájáról szóló 
szakmai beszámolót jóváhagyja. 
 

Határidő: azonnal 

Felelős: Kondora István polgármester 
 

Sárvár, 2025. január 9. 
 

 

        /:Kondora István:/ 

           polgármester 



  



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



SÁRVÁR VÁROS ÖNKORMÁNYZATA 

  

9600 Sárvár, Várkerület u. 2. Pf. 78. Fax: 95/323-555, Tel.: 95/ 523-100 

 

 

 

 

 

ELŐTERJESZTÉS 

a Nádasdy Kulturális Központ 2025. évi munkatervének jóváhagyásáról 
 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 

A muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 
1997. évi CXL. törvény 

 

54. § (1) bekezdésének h) pontja szerint: 
„A nyilvános könyvtár alapkövetelményei (…) 

h) éves szakmai munkaterv alapján ellátja az 55. § (1) bekezdésében felsorolt 
alapfeladatokat, tevékenységéről éves szakmai beszámolót készít”, 
 

amelyet a 65. § (2a) bekezdése szerint a fenntartó fogad el. 
 

50. § (2) bekezdése szerint: 
„(2) A fenntartó az e törvényben foglaltak alapján 

a) meghatározza és jóváhagyja a muzeális intézmény éves és középtávú feladatait, 
így különösen stratégiai tervét, munkatervét és beszámolóját, fejlesztési és 
beruházási feladatait,” 

 

78/I § (4) bekezdés b) pontja szerint: 
„(4) Az az önkormányzat, amely közösségi színteret vagy közművelődési intézményt 
tart fenn az e törvényben foglaltak alapján: (…) 
b) kiadja az általa fenntartott közművelődési intézmény alapító okiratát, jóváhagyja 
szervezeti és működési szabályzatát, éves munkatervét és költségvetését,” 

 

A fentieken túl a közművelődési alapszolgáltatások, valamint a közművelődési intézmények 
és a közösségi színterek követelményeiről szóló 20/2018. (VII. 9.) EMMI rendelet 
(továbbiakban: EMMI rendelet) 3. § (1) bekezdése rendelkezik arról, hogy a feladatellátónak 

az általa nyújtott közművelődési alapszolgáltatás megszervezéséhez a munkaterv részeként 
éves szolgáltatási tervet kell készítenie. 
Az EMMI rendelet 3.§ (2) bekezdése szerint: 
„(2) Az éves szolgáltatási terv tartalmazza 

a) a biztosított közművelődési alapszolgáltatások keretében tervezett közösségi 
programok, tevékenységek és folyamatok (a továbbiakban együtt: közösségi 
tevékenység) megnevezését, 

b) a közösségi tevékenység céljának rövid leírását, 
c) az egyes közösségi tevékenységek közművelődési alapszolgáltatásokba való 

besorolását azzal, hogy minden egyes közösségi tevékenység csak egy 
alapszolgáltatásba sorolható be, 



d) a közösségi tevékenység rendszerességét vagy tervezett időpontját és a résztvevők 
tervezett számát, valamint 

e) a helyi lakosság közösségi tevékenységek megtervezésében, megvalósításában és 
értékelésében való részvételének módjait.” 

 

A fenti jogszabályi előírások alapján a Nádasdy Kulturális Központ igazgatója elkészítette az 
intézmény 2025. évi munkatervét és a munkaterv részét képező közművelődési szolgáltatási 

tervet. A szolgáltatási tervben feltüntetett közösségi tevékenységek megvalósításának 
pénzügyi fedezete a 2025. évi költségvetésben a fenntartóval egyetértésben megtervezésre 
kerül. 
 

Javaslom a képviselő-testületnek, hogy a Nádasdy Kulturális Központ 2025. évi munkatervét, 
valamint a munkaterv részét képező közművelődési szolgáltatási tervet a melléklettel egyező 
tartalommal hagyja jóvá. 
 

 

HATÁROZATI JAVASLAT 

 

Sárvár Város Önkormányzata Képviselő-testülete a muzeális intézményekről, a nyilvános 
könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény 54. § (1) 
bekezdésének h) pontja, 50. § (2) bekezdése és a 78/I § (4) bekezdés b) pontja alapján a 
Nádasdy Kulturális Központ 2025. évi munkatervét, valamint a 20/2018. (VII. 9.) EMMI 

rendelet 3. § (1) bekezdése szerint a munkaterv részét képező közművelődési szolgáltatási 
tervet a melléklettel egyező tartalommal jóváhagyja. 
 

Határidő: 2025. december 31-ig folyamatos 

Felelős: Kondora István polgármester 
 

Sárvár, 2025. január 9. 
 

 

        /:Kondora István:/ 

          polgármester 



 
  



 
  



 
  



 
  



 
  



 
  



 
  



 
  



 
  



 
  



 
  



 
  



 
  



 
  



 
  



 
  



Tárgyév 2025

Település neve Sárvár

Megye Vas

Település típusa - község, nagyközség, város, 
megyei jogú város, fővárosi kerület

város

A település állandó lakónépessége (fő) 13786

A közművelődési alapszolgáltatás ellátásának 
módja (közösségi színtér/ intézmény / 
közművelődési intézmény / közművelődési 
megállapodás)

közművelődési intézmény

Közművelődési közösségi színtér neve

Közművelődési közösségi színtér címe

Közművelődési intézmény neve Nádasdy Ferenc Múzeum, Művelődési Központ és Könyvtár

Közművelődési intézmény székhely címe 9600 Sárvár, Várkerület utca 1.

Ellátott alapszolgáltatások a település hatályos 
közművelődési rendeletével egyezően

a) művelődő közösségek létrejöttének elősegítése, működésük 
támogatása, fejlődésük segítése, a közművelődési tevékenységek és a 
művelődő közösségek számára helyszín biztosítása, b) a közösségi és 
társadalmi részvétel fejlesztése, c) az egész életre kiterjedő tanulás 
feltételeinek biztosítása, d) a hagyományos közösségi kulturális értékek 
átörökítése feltételeinek biztosítása, e) az amatőr alkotó- és előadó-
művészeti tevékenység feltételeinek biztosítása, f) a tehetséggondozás- 
és -fejlesztés feltételeinek biztosítása, g) a kulturális alapú 
gazdaságfejlesztés

Felelős vezető telefonszáma 95/320158

Felelős vezető e-mail címe takacs.zoltan@nadasdymuzeum.hu

Kitöltő neve és beosztása Takács Zoltán

Kitöltő telefonszáma 95/320158

Kitöltő e-mail címe takacs.zoltan@nadasdymuzeum.hu

Kondora István Dr. Szijártó Valéria
polgármester címzetes főjegyző

Szolgáltatási terv - Sárvár 

Sárvár Város Önkormányzata a Nádasdy Kulturális Központ szolgáltatási tervét a 2025. évi munkaterv részeként a .../2025. (… ...) 
számú  határoztatával jóváhagyta.



Közművelődési 
alapszolgáltatások Kultv. 76. 

§ (3) 

Szolgáltatási terv 
20/2018. (VII.9.) 

EMMI rendelet 3. 

§ (2) 

    

  

  

  Kormányzati 
funkciók 

Pénzügyi adatok (Ft) 

  
A közösségi 
tevékenység 

    
  

  
    A közösségi tevékenységre felhasználni tervezett  

A közösségi tevékenységek 
közművelődési 

alapszolgáltatásokba való 
besorolása 

megnevezése célja 
rendszeressége vagy 
tervezett időpontja  

résztvevők 
tervezett 

száma (fő) 

helyszíne 
(nem 

kötelező 
elem) 

megtervezésében, 
megvalósításában 
és értékelésében 
a helyi lakosság 
részvételi módja 

  
normatíva 

összege 

önkormányzati 
költségvetési 

támogatás 
összege 

magyarországi 
pályázati 

támogatás 
összege 

Európai 
Uniós 

pályázati 
támogatás 

összege 

lakossági 
befizetés 
összege 

                30.508.418,- Ft 60.000.000,- Ft       

a) művelődő közösségek 
létrejöttének elősegítése, 
működésük támogatása, 
fejlődésük segítése, a 
közművelődési 
tevékenységek és a 
művelődő közösségek 
számára helyszín biztosítása 

Nyugdíjas klub A sárvári Nyugdíjas 
Egyesület kulturális 
programokat, 

egészségügyi és 
jogszabályismertető 
előadásokat szervez 
tagjai számára. 
Helyszín biztosítása. 

Januártól decemberig 
heti találkozó. A klub 
júliusban és 
augusztusban 

szünetelteti a 
találkozókat 

400 Nádasdy-

vár 
szépkorúak 82091           

  

Honsimereti 

Szakkör 
A város történetének 
megismerése, 
feltárása. Helyszín 
biztosítása. 

Januártól decemberig 
heti találkozó. A klub 
júliusban és 
augusztusban 

szünetelteti a 
találkozókat 

150 Nádasdy-

vár 
              

  

Sárvár Anno Klub A város történetét 
feltárása és 
bemutatása 
különdéle akciók 
segítségével. Egyben 
gyűjtőmunkát is 
végez. Szervezés. 

Januártól decemberig 
kétheti vagy háromheti 
találkozó. A klub 
júliusban és 
augusztusban 

szünetelteti a 
találkozókat 

150 Nádasdy-

vár 
              

  

Éneklő Ifjúság A város és a megye 
általános és 
középiskolai éneklő 
kórusainak 
bemutatkozása 

2025. április 140 Szent 

László 
Katolikus 

templom 

célcsoport 6-18 

éves korosztály 

82093           

                          



b) a közösségi és társadalmi 
részvétel fejlesztése 

Városi Majális A város 
közösségeinek közös 
májusfa állítása és 
piknik 

2025. május 1. 

1 400 
Nádasdy-

vár és 
várpark 

a város közössége, 
turisták 

82091     

      

  
Gyermekjuniális Családi nap 

szervezése 
2025. június 4. 

1 200 Nádasdy-

vár 
  82091     

      

  

Nyári táborok Nyári napközis 
táborok 

2025. június, július, 
augusztus 

60 Nádasdy-

vár 
célcsoportok 5-6, 

6-14 éves 
korosztály 

            

  

Szent Iván Éjszaka Hagyományos nyári 
napfordulós 
rendezvény, 
múzeumok éjszakája 

2025. június 21. 

1 500 Nádasdy-

vár és 
Csónakázó-

tó 

a város közössége, 
turisták 

82091     

      

  

Egészségklub Az egészséges 
életmód 
megismerése, 
tudatosítása 

Szeptembertől májusig 
heti egy alkalmom 

400 Nádasdy-

vár 
a város közössége 82093           

  

Adventi műsor A karácsonyi 
ünnepkörhöz 
kapcsolódó 
programok 

szervezése 

2025. november 30. - 

december 21. 

4 000 Nádasdy-

vár, Posta 
tér, Hild 
Park 

              

                          

c) az egész életre kiterjedő 
tanulás feltételeinek 
biztosítása 

Zenei Klub Komolyzenei művek 
megismerése és 
hallgatása 

Januártól decemberig 
heti találkozó. A klub 
júliusban és 
augusztusban 

szünetelteti a 
találkozókat 

300 Nádasdy-

vár 
a város közössége 82093           

  

Sylvester 

Könyvbarátok 
Klubja 

Irodalmi művek 
megismerése, iró-

olvasó találkozók 

Januártól decemberig 
heti találkozó. A klub 
júliusban és 
augusztusban 

szünetelteti a 
találkozókat 

450 Nádasdy-

vár 
a város közössége 82093           

  

Népi 
díszítőművészeti 
Szakkör 

A népművészet 
hagyományainak 
továbbadása, 
újratanítása. Helyszín 
biztosítása, szakkör 
vezető tiszteletdíja. 

Januártól decemberig 
heti találkozó. A klub 
júliusban és 
augusztusban 

szünetelteti a 
találkozókat 

600 Nádasdy-

vár 
a város közössége 82092           

  

Ismeretterjesztő 
előadások 

Változatos témában 
előadások szervezése 

április, május, 
szeptember, október 

400 Nádasdy-

vár 
a város közössége             



d) a hagyományos közösségi 
kulturális értékek 
átörökítése feltételeinek 
biztosítása 

Tinódi Nap Megemlékezés 
Tinódi Lantos 
Sebestyénről 

2025. január 30. 500 Nádasdy-

vár és 
várpark 

Sárvár lakossága, 
kiemelten 15-18 

éves korosztály 

82093           

  

Kézműves-

foglalkozás a 
nemzeti ünnepen 

A 1848/49. évi 
forradalom és 
szabadságharc 
hagyományainak 
átörökítés 

2025. március 15. 1 000 Nádasdy-

vár 
családi nap 82093           

  

Március 15-i 

ünnepség 

Emlékezés az 
1848/49-es 

forradalomra és 
szabadságharcra, 
ünnepi műsor és 
koszorúzás 

2025. március 15. 600 Nádasdy-

vár és a 
városi 
emlék-

helyek 

Sárvár lakossága             

  

Saslövő 7x7 
Ijászlövő 
Bajnokság 

Hagyományos íjászati 
verseny. Helyszín és 
infrastruktúra 
biztosítása. 

2025. április  300 Nádasdy-

vár 
a város közössége, 
turisták 

82093           

  

Sárvár Anno tábor A város 
történelmének 
megismerése nyári 
tábor formájában 

2025. július  15 Nádasdy-

vár 
11-16 éves 
korosztály 

82093           

  
Régizenei 
koncertek 

16-18. századi zenei 
világ bemutatás 

2025. július  300 Nádasdy-

vár 
a város közössége, 
turisták 

82093           

  
Sárvári Szüret   2025. szeptember  400 Nádasdy-

vár 
a város közössége, 
turisták 

82093           

  
Október 23-i 

ünnepség 

Emlékezés az 1956-

os forradalomra 

2025. október 23. 300 Kossuth-tér a város közössége 82093           

  
Galeria Arcis Kortárs művészeti 

kiállítások 

évente 4 kiállítás 5 000 Nádasdy-

vér 

a város közössége, 
turisták 

82093           

e) az amatőr alkotó- és 
előadó-művészeti 
tevékenység feltételeinek 
biztosítása 

Civilek  a pályán Helyi amatőr 
előadóművészeti 
csoportok 

bemutatkozása 

2025. június, július, 
augusztus 

800 Nádasdy-

vár 
  82093           

  
Kiállítások a 
Folyosógalérián 

Amatőr művészek 
kiállításai 

egész évben 6 000 Nádasdy-

vár 
a város közössége, 
turisták 

82093           

  

Ma' mint 'Ti 

Színjátszócsoport 
előadása 

A város amatőr 
színjátszó 
csoportjának 
előadás. Helyszín és 
infrastruktúra 
biztosítás 

2025. augusztus 1 000 Nádasdy-

vár 
a város közössége, 
turisták 

82093           



f) a tehetséggondozás- és -
fejlesztés feltételeinek 
biztosítása 

Városi Művészeti 
Szemle 

A város és a járás 
iskoláinak vers és 
mesemondói, illetve 

zenei tehetségeinek 
bemutatkozása 

2025. május  150 Nádasdy-

vár 
célcsoport 6-18 

éves korosztály 

82093           

  

Kulturális 
Seregszemle 

Gálája 

A májusi Kulturális 
Seregszemle 

legjobbjainak 

bemutatkozása 

2025. június  20 + a 

közönség 
(200) 

Nádasdy-

vár 
célcsoport 6-18 

éves korosztály és 
a családok 

82093           

g) a kulturális alapú 
gazdaságfejlesztés 

XIV. Nemzetközi 
Fúvószenekari és 
Mazsorett 

Fesztivál 

Helyszín, 
infrastruktúra 
biztosítása. 

2025. június 2000 

Nádasdy-

vár 

a város közössége, 
turisták 

82094 

    

      

  

Sárvár Sörexpressz 
és  Fúvószenei 
Várfesztivál 

Helyszín, 
infrastruktúra 
biztosítása. 

2025. július 5000 

Nádasdy-

vár 

a város közössége, 
turisták 

82094           

  
Zenekompót Különböző stílusú 

könnyűzenei esték. 
2025. július  6000 Nádasdy-

vár 
a város közössége, 
turisták 

82094           

  

XVI. Nádasdy 
Történelmi 
Fesztivál 

Hagyományőrző 
rendezvény. Helyszín, 
infrastruktúra 
biztosítása. 

2025. július  5 000 Nádasdy-

vár 
a város közössége, 
turisták 

82094           

  

XXIV. Vármeeting Motoros 

rocktalálkozó a 
várban. Helyszín és 
infrastruktúra 
biztosítása. 

2025. augusztus 5000 Nádasdy-

vár 
a város közössége, 
turisták 

82094           

  
43. Nemzetközi 
Folklórnapok 

Népzenei és néptánc 
találkozó 

2025. augusztus  10 000 Posta tér a város közössége, 
turisták 

82094           

 

 



SÁRVÁR VÁROS POLGÁRMESTERE 
  

9600 Sárvár, Várkerület u. 2. Pf. 78. Fax: 95/320-230 Tel.: 95/320-265 

e-mail: polgarmester@sarvar.hu 

 

 

1 

 

 
ELŐTERJESZTÉS 

a 2025. évi igazgatási szünet elrendeléséről 
 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 

A közigazgatási szervek hatékony és zavartalan működése megvalósításának egyik 
elengedhetetlen feltétele a közszférában foglalkoztatott munkatársakat megillető szabadság 
előrelátható ütemezése, a ki nem adott szabadságok felhalmozódásának elkerülése. 
Az évek során kialakult gyakorlat azt mutatja, hogy a hivatal dolgozóinak nagy része a nyári 
szünet mellett a karácsony és újév közötti időszakra tervezi, ütemezi szabadsága egy részét.  
 

A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 232. § (3) bekezdése alapján 
lehetősége van a képviselő-testületnek, a Kormány ajánlásának figyelembevételével 
igazgatási szünet elrendelésére, amely a rendes szabadság kiadására szolgál. A törvény 
rendelkezése szerint az ilyen módon kiadott rendes szabadság nem haladhatja meg 
köztisztviselő adott évre megállapított alapszabadságának a háromötödét. 
Az igazgatási szünet elrendelése során figyelembe veendő ajánlásokat a közszolgálati 
tisztviselők munka- és pihenőidejéről, az igazgatási szünetről, a közszolgálati tisztviselőt és a 
munkáltatót terhelő egyes kötelezettségekről, valamint a távmunkavégzésről szóló 30/2012. 
(III. 7.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Korm. rend.) V. Fejezete tartalmazza. A Korm. rend. 

13.§ (1) bekezdése szerint: 
„13. § (1) Az igazgatási szünet időtartama 

a) nyáron öt egybefüggő naptári hét, amely augusztus 20-át közvetlenül követő vasárnapig 
tart, 

b) télen két egybefüggő naptári hét, amely január 1-jét közvetlenül követő vasárnapig tart.” 

Az ajánlás alapján az igazgatási szünet időszaka alatt az esedékesség évében ki nem adott 
szabadság teljes egésze kiadható. A szervezet vezetője a szabadságot úgy adja ki, hogy 
biztosítsa a zavartalan ügymenetet és a feladatellátást, valamint a lakossági ügyfélszolgálattal 
rendelkező szervek esetében a folyamatos feladatellátást. 
Az elmúlt évek tapasztalatai alapján elmondható, hogy az igazgatási szünet elrendelésével 
sikerült elérni az előterjesztésben megfogalmazott célt. Az igazgatási szünet alatt elegendő 
volt az ügyelet fenntartása, az ügymenetben nem volt fennakadás. 

 

Fentiek alapján javaslom, hogy az igazgatási szünet 2025. évben is kerüljön elrendelésre, a ki 

nem adott szabadságok felhalmozódásának elkerülése, valamint a hivatal munkatársait 
megillető szabadság előrelátható ütemezése érdekében.  

A hivatal feladatainak jellegéből adódóan, a szigorúan előírt határidők betartása érdekében a 
munkavégzés teljes felfüggesztésére nincs lehetőség. Ezen időszak alatt is el kell látni többek 
között az anyakönyvezési feladatokat. 
Az igazgatási szünet ideje alatt az ügyfélfogadás szünetel, de halaszthatatlan ügyekben 

ügyelet tartására kerül sor.  
A képviselő-testület döntését követően az ügyfelek tájékoztatására időben sor kerül, így fel 
tudnak készülni a munkarend változásra. 
 



Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést és a határozati javaslatot 
megtárgyalni és elfogadni szíveskedjen. 
 

 

HATÁROZATI JAVASLAT 
 

Sárvár Város Önkormányzata Képviselő-testülete a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. 
évi CXCIX. törvény 232. § (3) bekezdésében meghatározott jogkörében eljárva a Sárvári 
Közös Önkormányzati Hivatalban (a továbbiakban: Hivatal) a 2025. évre vonatkozóan 
igazgatási szünetet rendel el a nyári időszakban 2025. július 28-tól 2025. augusztus 1-ig (5 

munkanap), valamint a téli időszakban 2025. december 22-től 2026. január 2-ig (5 

munkanap). 

Az igazgatási szünet időtartama alatt a feladatellátás folyamatosságának biztosítása érdekében 
a Hivatal ügyeletet tart, azonban az ügyfélfogadás szünetel. 
A képviselő-testület kéri a címzetes főjegyzőt, hogy az ügyelet megszervezéséről munkáltatói 
jogkörében eljárva gondoskodjon. 
 
Határidő:  azonnal 

Felelős:  Dr. Szijártó Valéria címzetes főjegyző 

 

 

 

Sárvár, 2025. január 8. 

        

 

             Kondora István  

               polgármester 
 

 


